LIBERTAE AEDIFICAT

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE MATINHAS

Prefeitura Municipal de MATINHAS-PARAIBA « Poder Executivo « ANO VI

Lei Municipal n2 173/2018, de 29 de janeiro de 2018. .

Atos do Poder Executivo

PORTARIA N°014/2023

O Prefeito Constitucional do Municipio de Matinhas,
Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando os termos que preceitua a Constituicdo Federal,
Lei Orgéanica do Municipio e demais Legisla¢des em vigor:

RESOLVE:
Art. 1° - Determinar ao Setor de Recursos Humanos

desse Municipio, que proceda a republicagdo do DECRETO N°
001/2021 de 01 de janeiro de 2021, o qual proporcionou a
exoneracdo de todos os servidores ocupantes de cargos de
Provimento em Comisséo e/ou Funcdo de Confianca.

Paragrafo Unico - A presente Portaria faz saber que
dentre os servidores ocupantes de cargos de Provimento em
Comissao e/ou Fungdo de Confianca exonerados, contou com a
exoneracdo da Senhora Amanda Sudério Silva, que se fazia
vinculada através da Matricula n® 1204094-5 e deste modo a
supracitada ndo representa mais a prefeitura e nem ocupa mais
nenhuma dessas atribuicbes em nenhuma instancia, sobretudo
perante o Ministério da Educagdo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicag&o.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Matinhas/PB, 02 de mar¢o de 2023.

BENEDITO BRAZ DA SILVA
Prefeito Constitucional

e  Matinhas/PB, 02 de marco de 2023.

DECRETO N.° 001, DE 01 DE JANEIRO DE 2021.

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE
REORDENAMENTO
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
MATINHAS, ESTADO DA PARAIBA, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, E,

CONSIDERANDO a Resolugdo Normativa
TCE-PB N.° 03/2016, os termos que preceituam a Constitui¢do
Federal, Lei Organica do Municipio e demais Legislacdes em
vigor, quanto a transmissdo de informagdes que garantem a

continuidade do servigo publico;

CONSIDERANDO a grave crise financeira
suportada pelos municipios brasileiros, agravada pelo aumento
excessivo dos gastos com folha de pessoal e despesas

previdenciarias no ambito da administracdo publica municipal;

CONSIDERANDO a

documentacdo contabil e financeira idénea nos arquivos da

inexisténcia de

Prefeitura Municipal de Matinhas; e

CONSIDERANDO os preceitos estabelecidos na
Lei de Responsabilidade Fiscal, nas Leis relacionadas as
finangas publicas e nos principios que regem a administragao

publica, notadamente a LEGALIDADE,

Avenida Governador Anténio Mariz, n? 49, Centro Matinhas-PB, CEP 58128-000, e-mail para publicacdo
gabinete@matinhas.pb.gov.br Site www.matinhas.pb.gov.br CNP] 01.612.641/0001-60 Pagina 1


mailto:gabinete@matinhas.pb.gov.br
http://www.matinhas.pb.gov.br/

LIBERTAE AEDIFICAT

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE MATINHAS

Prefeitura Municipal de MATINHAS-PARAIBA « Poder Executivo « ANO VI

Lei Municipal n2 173/2018, de 29 de janeiro de 2018. .

IMPESSOALIDADE, MORALIDADE, PUBLICIDADE e
EFICIENCIA.

DECRETA

Art. 1°. O presente ato visa a contencdo de despesas, o equilibrio
fiscal e a eficiéncia das atividades do servidor publico municipal
com a fiscalizacdo do efetivo exercicio das atribui¢des a si
conferidas em razéo do cargo que ocupa, até que se restabeleca
a solvéncia financeira e a organizacéo hierarquica dos érgaos da
administracdo direta e indireta, autarquias e fundagdes

vinculadas ao poder executivo municipal.

Art. 2°. Todos os 6érgdos da administracdo direta e indireta,
funcionardo no expediente de 12h (doze horas) as 17h (dezessete
horas), conforme determinado por cada um dos Secretarios
Municipais, resguardado o intervalo de duas horas entre um e
outro periodo, com excegdo das unidades basicas e outros érgaos
integrados de salde que terdo expediente fixado nos moldes do

determinado pela Secretaria Municipal de Salde.

81° A jornada de trabalho atribuida ao servidor efetivo e ao
ocupante de cargo comissionado deve ser cumprida em sua
totalidade, da segunda a sexta-feira e deve ser controlada pelos

chefes de setores através de livro de frequéncia;

§2° Fica proibido o ajuste de hordrios que autorize o servidor a
se ausentar do posto de trabalho em um ou mais dias da semana,

devendo este trabalhar da segunda a sexta-feira.

Art. 3° O servidor efetivo se apresentara, no primeiro dia de
expediente do ano, ao seu chefe imediato no 6rgdo em que for

lotado para tomar conhecimento da funcdo e da atividade a si

e  Matinhas/PB, 02 de marco de 2023.

conferida, revogando-se todas as determinagfes anteriores neste
sentido, sob pena de suspensdo de vencimentos, sem prejuizo da

instauracdo de processo administrativo disciplinar.

Art. 4° Ficam exonerados todos o0s ocupantes de cargos
comissionados, de cargos e funcBes de confianca ainda
remanescentes no quadro, nomeados durante a gestdo anterior,
devendo todos os servidores se apresentarem no primeiro dia-
atil deste ano em seu drgdo de lotacdo ao superior hierarquico

imediato.

Art. 5° Ficam rescindidos todos os contratos temporarios de
prestadores de servigo por excepcional interesse publico, além
dos contratos de prestacdo de servicos de pessoa fisica
celebrados até o dia 31 de dezembro de 2020, ainda

remanescentes.

Art. 6°. Ficam suspensas pelo prazo de trinta dias:

I — As licencas e autorizagOes para afastamento concedidas até o
dia 31 de dezembro de 2020, independente da causa que as
justifiguem, até o exame da legalidade do ato por parte da nova

gestéo;

Il — As cessdes de servidores do municipio para outros 6rgaos;

Il — Os servidores que estiverem em gozo dos beneficios
mencionados nos incisos | e Il deste artigo deverdo retornar
imediatamente ao exercicio de seu cargo no 6rgdo em que
estiverem lotados, na forma do disposto pelo Art. 3° deste

decreto.
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Paragrafo Unico: O afastamento por motivo de enfermidade tera
preferéncia na reavaliacdo das provas apresentadas, por parte do
Secretario  responsdvel, devendo  ser  restabelecido

imediatamente quando justo e cabivel.

Art. 7°. Fica suspenso pelo prazo de noventa dias:

| - 0 pagamento de gratificagGes, adicionais e horas-extras, até a

posterior analise da legalidade do ato que o instituiu;

Il — didrias, exceto para motoristas vinculados a Secretaria
Municipal de Salude que realizarem viagens para transporte de

pacientes.

Art. 8°. Ficam sustados:

I — Os cheques emitidos pelo ex-gestor ou por ordenadores de

despesas por si nomeados;

Il — As autorizagOes de débito automatico em quaisquer contas
bancérias de titularidade da Prefeitura Municipal de Matinhas ou
dos demais 6rgdos da administracdo indireta, autarquica ou de
fundagdes vinculadas a municipalidade, exceto aquelas

estabelecidas pela Lei.

Art. 9° Ficam rescindidos todos os contratos e acordos que
autorizam a concessdo de empréstimos consignados por
qualquer banco para os servidores do Municipio de Matinhas -

Paraiba.

Art. 10°. Fica determinada a realizacdo do recenseamento dos
servidores municipais a ser realizado entre os dias 11 a 18 de

janeiro de 2021 e para tanto, fica criada a Comissdo de Analise

e  Matinhas/PB, 02 de marco de 2023.

e Acompanhamento de todas as etapas do Censo Municipal,
composta por 05 (cinco) membros nomeados pelo Prefeito

Municipal.

81° Todos os servidores efetivos deverdo comparecer no local
previamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Matinhas
no periodo estabelecido pelo caput deste artigo, munido de seus
documentos pessoais, comprovante de residéncia com no
maximo trés meses de emissdo, portaria de nomeagao e posse no
cargo do qual é titular e, no caso de acimulo de cargos publicos,

da portaria de nomeagao e posse de ambos os cargos.

820 O servidor devera preencher o formulario entregue pelo
recenseador e declarard a inexisténcia de impedimentos para o

exercicio do cargo que ocupa.

83° O servidor que ndo participar do recenseamento serd
submetido a processo administrativo disciplinar e tera seus
vencimentos suspensos até o restabelecimento da situacdo

cadastral.

84° O mapa do recenseamento devera ser concluido até o dia 28
de Janeiro de 2021 e seu resultado deve ser apresentado ao

Prefeito Municipal no mesmo dia.

Art. 11. A realizacdo de qualquer despesa por parte dos
Secretarios Municipais fica condicionada a autorizagdo expressa
do Prefeito Municipal, independente da capacidade exclusiva de

ordena-las.

Art. 12. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Gabinete do Prefeito do Municipio de Matinhas, em 01 de
Janeiro de 2021.

BENEDITO BRAZ DA SILVA
Prefeito
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