LIBERTAE AEDIFICAT

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE MATINHAS

Prefeitura Municipal de MATINHAS-PARAIBA « Poder Executivo « ANO VI

Lei Municipal n2 173/2018, de 29 de janeiro de 2018. .

Atos do Poder Executivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHAS
ESTADO DA PARAIBA
RETIFICACAO N° 001

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO Ne°
001/2024 - PMM/PB
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHAS, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicGes legais, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados durante o periodo
constante no Anexo I, as inscricbes do Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos na Prefeitura Municipal de
Matinhas, sendo o presente certame regido pelas legislacGes
pertinentes e pelas disposi¢Oes constantes neste Edital e em seus

anexos.

I - DISPOSICOES INICIAIS

1. O Concurso Publico, de carater eliminatdrio e classificatério,
destina-se ao recrutamento e selecdo de candidatos para
provimento de vagas dos cargos constantes no Capitulo 11 deste
Edital e sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Matinhas, representada pela Comissdo
Organizadora e Fiscalizadora do Concurso Publico n°
001/2024, nomeada através da Portaria n° 008/2024, composta
por membros do quadro de servidores da Prefeitura Municipal
de Matinhas a fim de supervisionar e fiscalizar todas as fases do

certame.

2. A execucdo do referido Concurso serd de responsabilidade
da Comissdo Permanente de Concursos da Universidade
Estadual da Paraiba — CPCon/UEPB, a qual compete o

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

cumprimento das cléusulas e condi¢Bes estipuladas no
instrumento de Contrato celebrado para este fim com a

Prefeitura Municipal de Matinhas.

3. O Concurso seré realizado em duas fases:

3. 1. Primeira Fase:

Prova escrita objetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio,
para todos os cargos.

3. 2. Segunda Fase:

Prova prética, de carater eliminatério e classificatorio, para os
cargos de Motorista D e Operario de Maquinas Pesadas.

Prova de titulos, de caréter classificatério, para os cargos de

Nivel Superior — Magistério.

4. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o
provimento das vagas atualmente existentes no Quadro Efetivo
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Matinhas, distribuidas

conforme disposto no Capitulo 11 deste Edital.

5. O Cronograma Provisorio consta no Anexo | deste Edital.

6. O Conteudo Programatico esta presente no Anexo Il deste
Edital.

7. As Atribuicdes dos Cargos previstos no Capitulo Il constam

no Anexo Il deste Edital.

8. A Declaracao de Uso de Nome Social consta no Anexo IV
deste Edital.

e —
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9. O Formulario para Envio de Titulos consta no Anexo V
deste Edital.

Il - DOS CARGOS

1. Todos os cargos serdo regidos pelo Regime Juridico
Estatutario, conforme a denominagdo, pré-requisitos, salario-
base inicial regidos pela legislagdo especifica que define o
conjunto de atribuicdes e responsabilidades proprias de cada

cargo.

2. Os cargos oferecidos, nimero de vagas, Nivel de escolaridade,
vencimento basico, jornada de trabalho semanal e escolaridade
minima exigida para o provimento do cargo estdo discriminados

nos quadros abaixo:

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

VAG JORNAD

VAG ESCOLARID VENCIME
WCARGO| AS | SO ADE L AOE - NTO
(AC) ) MINIMA HO BASICO
AUXILI
0 AR DE Ensino
SERVIC| 12 | 01 |Fundamental| 40h |R$1.412,00
1
0s Completo
GERAIS
Ensino
0|COVEIR 01 - |Fundamental | 40h |R$1.412,00
2l O
Completo
0 Ensino
3 GARI | 02 - | Fundamental 40h  |R$1.412,00
Completo
OPERAR Ensino
10 DE Fundamental
0| MAQUI Completo +
4 NAS 01 - CNH 40h  |R$1.980,00
PESADA Categoria D +
S Curso

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

Especifico na
area
0 Ensino
5 VIGIA | 03 - | Fundamental 40h  |R$1.412,00
Completo

NIVEL MEDIO/TECNICO
N VAG VAASG ESCOLARI JSARSE\ VENCIM
o/ CARGO | AS (PC DADE TRABA ENTO

(AC) D) MINIMA | © % O BASICO

AGENTE .

p Ensino 02
IS 1y 01 | - Médio 40h Salarios-
bl RODE Completo minimos

SAUDE* P
AGENTE DE
0 VIGILANCI Ensino 02
7 A 01 - Médio 40h Salérios-
AMBIENTA Completo minimos
L**
AGENTE DE .
A Ensino 02
g VIGILAANCI 01 - Médio 40h Salérios-
SANITARIA Completo minimos
0 AUXILIAR Ensino RS
9 DE SAUDE | 01 | - Médio 40h 1.412 00
BUCAL Completo e
1 AGENTE Ensino RS
0 ADMINISTR| 04 | - Médio 40h 1.412 00
ATIVO Completo e
Ensino
Médio
1 A Completo + R$
1 MECANICO| 01 | - Curso 40h 1.412.00
Técnico
Especifico
Ensino
Médio
;MOTODRISTA 05 | - |Completo+| 40h 1 ggg 00
CNH ' !
Categoria D
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Ensino
Médio
Completo +
Curso

Técnico 40h
Especifico +
Registro no
Conselho de

Classe
*Para 0 cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE o

candidato deve residir na area da comunidade em que atuar,

TECNICO
DE
ENFERMAG
EM

[N

R$

0z - 1.412,00

w

desde a data da publicagdo do edital e concluir o curso de
formacdo, podendo, caso néo ja tenha concluido, utilizar-se do
que se encontra disponivel
AVASUS/UFRN
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28
** Para 0 cargo de AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL

o0 candidato deve concluir o curso de formacdo, podendo, caso

gratuitamente ofertado pela

através do link

ndo j& tenha concluido, utilizar-se do que se encontra disponivel
gratuitamente ofertado pela AVASUS/UFRN através do link

https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29

NiVEL SUPERIOR

N VAGV):‘SG ESCOLARI ‘]DOARSEA VENCIM
o/ CARGO | AS (PC DADE TRABA ENTO
(AC) D) MINIMA LHO BASICO
Curso
Superior de
LASSISTENT | ) || ot aon | R
4| E SOCIAL pes 1.650,00
Registro no
Conselho de
Classe
Curso
Superior de
L aDoR o, | SemeRs L s
5/ FISCAL ou 2.000,00
Contabilidad
e

Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

(20 o

CIRURGIAO
DENTISTA

01

Curso
Superior de
Graduacgéo
especifico +
Registro no
Conselho de

Classe

40h

R$
3.100,00

N

ENFERMEIR
@)

01

Curso
Superior de
Graduagéo
especifico +
Registro no
Conselho de

Classe

40h

R$
3.100,00

o

FARMACEU
TICO

01

Curso
Superior de
Graduacgéo
especifico +
Registro no
Conselho de

Classe

30h

R$
1.650,00

O

FISIOTERAP
EUTA

01

Curso
Superior de
Graduacéo
especifico +
Registro no
Conselho de

Classe

30h

R$
1.650,00

o N

FONOAUDI
OLOGO

01

Curso
Superior de
Graduacéo
especifico +
Registro no
Conselho de

Classe

40h

R$
1.650,00

= N

MEDICO PSF

01

Curso
Superior de
Graduacéo
especifico +
Registro no
Conselho de

Classe

40h

R$
10.560,00

N N

NUTRICIONI
STA

01

Curso
Superior de
Graduacéo
especifico +
Registro no
Conselho de

Classe

40h

R$
1.650,00

Avenida Governador Antonio Mariz, n? 49, Centro Matinhas-PB, CEP 58128-000, e-mail para publicacdo
gabinete@matinhas.pb.gov.br Site www.matinhas.pb.gov.br CNP] 01.612.641/0001-60

Pagina 3



mailto:gabinete@matinhas.pb.gov.br
http://www.matinhas.pb.gov.br/

LIBERTAE AEDIFICAT

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE MATINHAS

Prefeitura Municipal de MATINHAS-PARAIBA « Poder Executivo « ANO VI

Lei Municipal n2 173/2018, de 29 de janeiro de 2018.

Curso
Superior de
2 ) Graduacgéo RS
3 PSICOLOGO| 01 | - espeleflco +| 30h 1.650,00
Registro no
Conselho de
Classe
NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO
N VAG V:‘SG ESCOLARI JD(?ARBIEA VENCIME
o CARGO | AS (PCD DADE TRABA NTO
(AC) ) MINIMA LHO BASICO
Curso
PSICOLOG Superior de
2l 0 Graduagdo R$
4 EDUCACI 01 - espe_cmco +| 30h 1.650,00
ONAL Registro no
Conselho de
Classe
PROFESSO
R DE . .
2 = Licenciatura R$
EDUCACA| 12 | 03 - 30h
5 O BASICA em Pedagogia 4.122,50
I
PROFESSO
RDE Licenciatura
2EDUCAGA 61 - | Plena | 30n RS
6/0 BASICA b 4.122,50
0 Especifica
CIENCIAS
PROFESSO
R DE .
2 EDUCACA Licenciatura RS
7 O BASICA| 01 - Pler]a_ 30h 412250
- Especifica
GEOGRAFI
A

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

PROFESSO
RDE _ Licenciatura
2|EDUCAGA 01| - Plena 30h RS
8|0 BASICA cos 4.122,50
e Especifica
HISTORIA
PROFESSO
R DE
5 EDUCACA Licenciatura RS
O BASICA| 01 - Plena 30h
9 e 4.122,50
- Especifica
LINGUA
INGLESA
PROFESSO
R DE _
EDUCAGA Licenciatura
SOBASICA 01 | = | Plena | 30n RS
0 i - Especifica 4.122,50
LINGUA
PORTUGU
ESA
PROFESSO
R DE
3 EDUCAGA Licenciatura RS
OBASICA| 01 - Plena 30h
1 ror 4.122,50
- Especifica
MATEMAT
ICA

3. Ao valor referente ao vencimento bésico poderao ser somadas

gratificacbes, adicionais e outras vantagens legalmente

atribuidas e incorporadas ao cargo.

4. Para todos os cargos, ndo havera, em hipétese alguma, por
parte da Prefeitura Municipal de Matinhas ou da CPCon,
fornecimento de transporte e/ou alimentagdo para os candidatos

no(s) dia(s) de prova.

5. A escolaridade minima exigida e as demais exigéncias do
cargo deverdo ser comprovadas quando da nomeacdo do

candidato, e a ndo apresentacdo dos documentos que
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comprovem as condicdes exigidas implicard na exclusdo do

candidato, de forma irrecorrivel.

111 - DAS INSCRICOES

1. A'inscri¢do do candidato implicara na ciéncia e aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento e o descumprimento
das instrucdes para inscricdo implicara na ndo efetivacio da

inscricéo.

2. Objetivando evitar énus desnecessario, o candidato devera
orientar-se no sentido de recolher o valor da taxa de inscri¢do
somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos e

condigdes exigidos para 0 Concurso Publico.

3. No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar
concordancia com o0s termos que constam neste Edital,
acarretando a aceitagdo de que seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execucdo do certame, com a aplicagdo dos critérios de
avaliacdo e selecdo. Concorda também com a autorizagdo da
divulgagdo do seu nome, nimero de inscri¢do, critério de
desempate e nota, em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos
termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

4. N&o serdo fornecidas a terceiros informacBes e/ou dados

pessoais, sensiveis ou ndo, de outros candidatos.

5. As inscriges ficam abertas por meio da internet durante o
periodo informado no Anexo | e serdo realizadas exclusivamente

pela internet.

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

6. A CPCon ndo envia e-mail com confirmagao de inscricéo.

7. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

7. 1. Acessar o endereco eletrdnico http://cpcon.uepb.edu.br;
7. 2. Realizar a leitura do respectivo Edital;

7. 3. Acessar a area do candidato, ap6s cadastro no Sistema de
Gerenciamento de Processo Seletivo (SIGEPS), caso ainda néo
seja cadastrado;

7. 4. Preencher integralmente o Formulario Eletrdnico de
Inscricdo;

7. 5. Imprimir o Boleto Bancério, com o valor total do
documento, correspondente a taxa de inscrigdo.

7. 6. Verificar se a inscri¢do foi concluida com sucesso,
acessando o SIGEPS.

8. O valor da taxa de inscri¢do correspondente & opc¢éo do cargo
sera:

8. 1. Cargos de Nivel Fundamental Completo: R$ 75,00 (setenta
e cinco reais);

8. 2. Cargos de Nivel Médio/Técnico: R$ 95,00 (noventa e cinco
reais);

8. 3. Cargos de Nivel Superior ou Superior — Magistério: R$

115,00 (cento e quinze reais);

9. O Boleto Bancario podera ser quitado até a data prevista no

Anexo I.

10. O candidato podera realizar mais de uma inscri¢do, mas caso
o faca para cargos de mesmo Nivel de escolaridade e/ou com
horario de prova idéntico, devera decidir, no dia da realizagéo da

prova objetiva, para qual cargo desejaré realizar a prova, sendo
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vedada a devolucgdo da taxa de inscricdo paga referente ao cargo
ndo escolhido.

10. 1. No caso de o candidato inscrever-se para cargos de niveis
diferentes e horario de provas distintos, ndo sera necessario
escolher para qual cargo desejara realizar a prova, uma vez
havendo compatibilidade de horario.

10. 2. Néo serd considerado valido, para efeito de homologacao
da inscricdo, o pagamento do Boleto Bancario através de
depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile (fax), DOC,
TED, PIX, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as

especificadas neste Edital.

11. Eventual ingresso financeiro em conta da Universidade
Estadual da Paraiba diverso do pagamento de Boleto Bancario,
emitido no ato da inscrigdo, ndo serd reembolsavel e serd tratado
como doagdo para ente publico, implicando em néo efetivacdo

da inscricéo.

12. A listagem das inscri¢Bes homologadas e ndo homologadas

serdo divulgadas no site http://cpcon.uepb.edu.br na pagina do

respectivo concurso no dia designado no Anexo I.

13. As informagbes prestadas no formulario eletrdnico de
inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se & CPCon e & Prefeitura o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher o formulario de

forma completa e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

14. N&o serdo aceitos pedidos de alteracdo de cargo depois de
efetuada a inscricdo ou mesmo transferéncia de titularidade da

inscrigdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

15. A CPCon néo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem

técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

16. Fica vedada a devolugéo da taxa de inscri¢do, salvo em caso
de cancelamento do certame por conveniéncia ou interesse da
Prefeitura, hipotese em que os candidatos deverdo aguardar
recebimento de comunicacgdo eletronica por parte da Comissao
Permanente de Concursos com as instrugdes para a solicitagdo

da devolucéo da taxa de inscricéo.

17. Apo6s eventual comunicagdo eletrdnica de que trata o item
anterior, o candidato devera encaminhar a solicitacdo com toda
a documentacdo que lhe for solicitada no prazo de 90 (noventa)
dias, sob pena de a taxa de inscrigdo ser convertida em doacdo

em favor da Universidade Estadual da Paraiba.

18. A Prefeitura Municipal de Matinhas e a CPCon eximem-se
das despesas com viagens e estada dos candidatos por ocasido
da realizagdo das provas do Concurso Publico, sendo de
responsabilidade deles verificar com antecedéncia o local de
provas disponibilizado conforme Anexo |, na area do candidato
do SIGEPS.

19. O candidato que necessitar de atendimento especial para
realizacdo da prova devera solicitd-la no ato da inscrigdo,
selecionando o tipo de atendimento desejado e encaminhar, para
0 e-mail cpcon@setor.uepb.edu.br, documento assinado por
médico da especialidade relacionada ao atendimento que

comprove a necessidade desejada.
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20. Caso o candidato apds concluir sua inscricdo, necessite de
atendimento especial para realizacdo da prova, devera solicita-
lo até o término das inscrigdes, enviando o documento assinado
por médico da especialidade relacionada ao atendimento que
comprove a necessidade desejada da forma especificada no item

anterior.

21. O candidato que ndo enviar a documentagdo até o término
das inscricOes, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a
condicdo atendida.

21. 1. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a

anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela CPCon.

22. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar
durante a realizacdo das provas deverd solicitar atendimento
especial nos termos deste Edital, informando a opgéo
“Atendimento Especial” em campo proprio do sistema de
inscricéo.

22. 1. A candidata lactante deverd, obrigatoriamente, levar um
acompanhante adulto no dia de aplicacdo das provas, que ficara
em sala reservada, sendo responsavel pela guarda do lactente (o
bebé) durante a realizagéo das provas.

22. 2. E vedado ao acompanhante da candidata lactante o acesso
as salas de provas.

22. 3. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as
obrigacdes constantes deste Edital, sob pena de eliminacdo da
candidata lactante no Concurso Publico.

22. 4. Qualquer contato entre a candidata lactante e o
acompanhante responsavel durante a realizagdo das provas
devera ser presenciado por um fiscal.

22. 5. Ndo serd permitida a entrada do lactente e de seu

acompanhante responsavel ap6s o fechamento dos portdes.

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

22. 6. A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas
acompanhada do lactente.

22. 7. Ndo sera permitida, em hipotese alguma, a permanéncia
do lactente no local de realizacdo de prova sem a presenca de um

acompanhante adulto.

23.A0s deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova
especial ampliada, serdo oferecidas provas impressas em folha
de formato A3.

23. 1. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de
acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,

astigmatismo, estrabismo e congéneres.

24. O candidato transgénero/travesti/transexual que desejar ser
tratado pelo nome social, em consonancia com sua identidade de
género, durante a realizacdo das fases do Concurso Publico
devera solicita-lo, conforme prazos descritos no Anexo | deste
Edital:

24. 1. Assinalar no sistema de inscri¢do a opcao correspondente
a utilizacdo de nome social durante a realizagdo das provas,
informando o nome pelo qual deseja ser tratado;

24. 2. Imprimir, preencher e assinar a declaragdo que se encontra
no Anexo IV deste Edital, enviando- a até o término das

inscri¢des para cpcon@setor.uepb.edu.br.

25. O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado apds a
publicacdo da Lei n°® 11.689/2008 e deseje ser reconhecido o
exercicio daquele mister para critério de desempate, devera
solicitar, durante o prazo previsto no Anexo I, a participagdo no
certame nessa condicdo, encaminhando documento que
comprove a sua  participagdo no  pleito  para

cpcon@setor.uepb.edu.br.
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25. 1. Néo sera considerado como documento que comprove a
condicdo referida no caput a carta de intimag&o para comparecer
a sessdo do Tribunal do Juri, devendo ser enviado declaragao de
comparecimento ou certiddo emitida por servidor atestando a

efetiva participacdo do candidato na fungéo de jurado.

26. Né@o serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que néo

atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

IV - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. E assegurado o direito de inscrigio, neste Concurso, as
pessoas com deficiéncias que pretendam concorrer as vagas
reservadas e fazer uso da prerrogativa que lhes é facultada no
Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, em conformidade
com a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei
Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia.

1. 1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, 0 qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢es com as demais pessoas
conforme o art. 2° da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de
2015.

1. 2. As categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal
n° 3.298/99 e alteragdes sdo:

1. 2. 1. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,

nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida,
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exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta
e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000 Hz;

1. 2. 2. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é
igual ou menor que 0,05 no mesmo olho, com a melhor correcéo
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no mesmo olho, com a melhor correcdo dptica; 0s casos nos
quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condicfes anteriores;

1. 2. 3. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior 8 média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagfes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como comunica¢do, cuidado
pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da
comunidade, salde e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

1. 2. 4. Deficiéncia maltipla: associacdo de duas ou mais
deficiéncias.

2. Também séo consideradas pessoas com deficiéncia o portador
de visdo monocular, de acordo com a Lei Estadual n® 9.899, de
05 de outubro de 2012, o candidato com surdez unilateral, nos
termos da Lei Estadual n® 10.971, de 19 de setembro de 2017, o
candidato com doenca renal cronica nos termos da Lei Estadual
n°® 11.299, de 23 de janeiro de 2019 e o candidato com
Transtorno do Espectro Autista, nos termos da Lei Federal n.°
12.764, de 27 de dezembro de 2012.

3. Os candidatos com deficiéncia deverdo fazer suas inscri¢des

exclusivamente pela internet.
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4. Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/99
e suas alterac0es, é reservado aos candidatos com deficiéncia o
percentual de 5,8% das vagas existentes, que vierem a surgir ou

forem criadas no prazo de validade do Concurso Publico.

5. Atendendo a determinagdo, ficam reservadas as vagas
expressas nas tabelas do Capitulo Il para candidatos com

deficiéncia.

6. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes em
que possam ser aplicadas as normas citadas no item 1 deste

capitulo, ndo haveré reserva para candidatos com deficiéncia.

7. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na
execucdo das atribuicdes do cargo é obstativa a nomeagdo no

Concurso Publico.

8. Ndo obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuiges
pertinentes ao cargo a utilizacdo de material tecnol6gico de uso
habitual.

9. Os candidatos com deficiéncia de mesmo cargo concorrerao
entre si e participardo em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo
e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo

das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

10. Os candidatos que necessitarem de atendimento especial

deverdo requeré-lo nos termos descritos no capitulo anterior.

11. Ao efetuar sua inscricdo, o candidato devera estar ciente das

atribuicdes do cargo para o qual pretende inscrever-se e que, no
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caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuigdes para fins de habilitacdo no

estagio probatdrio.

12. No periodo das inscri¢Ges, o candidato devera encaminhar,

para cpcon@setor.uepb.edu.br, cépia autenticada de laudo

médico expedido em no maximo 1 (um) ano antes do inicio das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou Nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagfo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo
de adaptagdo da sua prova, anexando ao laudo médico o nome
completo do candidato, seu nimero do documento de identidade
(RG), o0 nimero de sua inscri¢cdo no CPF, o nimero do telefone
do candidato e sua opgdo de cargo.

12. 1. No caso de deficiéncias congénitas ou adquiridas
irreversiveis, sera aceito laudo com prazo superior a 1 (um) ano
desde que conste expressamente a irreversibilidade da

deficiéncia.

13. O candidato com deficiéncia, que necessitar de atendimento
especial, devera solicita-la expressamente, ndo sendo
considerada valido o simples envio do laudo médico sem a

indicacéo do atendimento desejado.

14. Caso o candidato necessite de tempo adicional e/ou leitura
de prova, devera encaminhar solicitagdo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua

deficiéncia, até o término das inscricGes.

15. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das
inscricdes, ndo encaminharem a documentagdo comprobatoria

de sua deficiéncia, nos termos do presente capitulo, perderdo o
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direito de concorrer as vagas reservadas, passando a concorrer

as vagas da ampla concorréncia.

16. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas a pessoa
com deficiéncia, mas ndo enviarem solicitacdo expressa para
atendimento especial, ndo o terdo no dia da prova.

16. 1. O candidato com deficiéncia, que ndo realizar a inscri¢éo
conforme instrugdes constantes neste capitulo, ndo podera alegar
a referida condi¢do em seu beneficio e ndo lhe serd facultado

impetrar recurso em favor de sua condi¢éo.

17. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera
feita em lista Gnica contendo a pontuacdo dos candidatos que
concorreram as vagas da ampla concorréncia e a pontuacéo dos
candidatos que concorreram as vagas reservadas a pessoas com

deficiéncia.

18. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico
devera submeter-se a pericia medica a ser realizada por equipe
multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de
Matinhas, composta por profissionais capacitados e atuantes nas
areas das deficiéncias em questdo, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do
Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como
avaliara a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do
cargo a ser ocupado, observadas as seguintes disposices:

18. 1. A avaliacdo de que trata este item tem carater terminativo;
18. 2. A avaliagdo ficard condicionada a apresentacdo pelo
candidato de documento de identidade original e tera por base o
laudo médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme
item 15 deste capitulo, atestando a espécie e o grau ou Nivel de

deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
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da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia;

18. 3. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia, & avaliacdo tratada neste item;

18. 4. Nos termos do presente capitulo, serd eliminado do
concurso o candidato com deficiéncia incompativel com o cargo
pretendido, apos analise da junta médica oficial da Prefeitura
Municipal de Matinhas;

18. 5. A data e local da avaliagdo médica do candidato seré
divulgada pela Prefeitura Municipal de Matinhas por ocasido da

nomeacao dos candidatos com deficiéncia.

19. As vagas definidas para os candidatos com deficiéncia no
Capitulo Il deste Edital que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia
médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita

observancia a ordem classificatoria.
20. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das
disposicdes deste capitulo implicard na perda do direito a

nomeacao para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

21. A documentacdo enviada pelo candidato sera valida apenas

para o presente certame e ndo sera devolvida.

22. Ap0s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera

ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

V - DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS
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1. As éreas tematicas, nimero de itens (questdes), pesos e 0 ; ; CARATER
, . i . . . AREA TEMATICA ITENSPESOS
carater avaliativo por Nivel de escolaridade séo os especificados AVALIATIVO

nos quadros abaixo:
Lingua Portuguesa 15 3,5

o Eliminatorio e
Raciocinio Logico 10 2,0 o
Classificatério

Conhecimentos

» 15 4,5
Especificos
NiIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
] ] CARATER
AREA TEMATICA |ITENSPESOS _ .
AVALIATIVO NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO
Lingua Portuguesa | 20 | 4,0 i ; CARATER
AREA TEMATICA (ITENSPESOS
AVALIATIVO
) Eliminatorio e
Matematica 10 3,0 .
Classificatério Lingua Portuguesa 15 35
Conhecimentos Gerais| 10 3,0 Conhecimentos 10 20 Eliminatorio e
Pedagdgicos ’ Classificatorio
Conhecimentos
NIVEL MEDIO/TECNICO Especificos 15 1 45
] ) CARATER
AREA TEMATICA ITENSPESOS AVALIATIVO 2. Para efeito do célculo da média final do candidato, sera usado
0 seguinte modelo matematico:
Lingua Portuguesa 15 3,5 n
YAl
) Eliminatorio e — =1
Informética 10 2,0 o X =
Classificatério 10
Conhecimentos
15 4,5 Onde:
Especificos i ) .
n = ndmero de areas tematicas
P = peso da area tematica de acordo com o cargo escolhido
NIVEL SUPERIOR A = pontuagdo obtida na &rea tematica
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3. As provas objetivas tém pontuacdo maxima igual a 1.020 (mil
e vinte) pontos. Para saber quanto vale cada questdo de uma
determinada prova, dividimos a pontuagdo maxima pelo nimero
de questdes.

Exemplo:

Para o cargo de Motorista, ha 10 questdes de informatica, logo

~ , 1020
cada questdo valera e 102.

4. As provas objetivas serdo compostas por 40 (quarenta)
questbes conforme o item 1 deste capitulo, todas de mdaltipla
escolha com 05 (cinco) alternativas de “A” a “E”, e somente 01

(uma) dentre as alternativas devera ser assinalada como correta.

5. A data de realizacéo da prova escrita objetiva consta no Anexo
I, devendo-se observar que as provas para os cargos de Nivel
fundamental completo, superior e superior — magistério
ocorrerdo pela manhd, enquanto as provas para os cargos de

Nivel médio/técnico serdo realizadas no periodo da tarde.

6. Durante o periodo da manha, os portdes serdo abertos as
7h e fechados as 7h45min, as provas iniciar-se-do as 8h e
serdo concluidas as 12h, podendo o candidato sair do local de

provas a partir das 10h.

7. Durante o periodo da tarde, os portBes serdo abertos as
13h30min e fechados as 14h15min, as provas iniciar-se-&o as
14h30min e serdo concluidas as 18h30min, podendo o

candidato sair do local de provas a partir das 16h30min.

8. O candidato que se ausentar antes de decorridas 2 (duas) horas

do inicio da prova seré eliminado do Concurso Publico.
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9. Havendo alteracdo da data prevista, a prova podera ocorrer

em domingos ou feriados, excetuando- se 0s sabados.

10. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de
Campina Grande. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados localizados em escolas publicas
urbanas, a CPCon reserva-se o direito de aloca-los em
localidades préximas para aplicagéo das provas, ndo assumindo,
entretanto, quaisquer responsabilidades quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos, podendo ainda serem aplicadas as
provas tanto no turno da manhd quanto no turno da tarde, a

depender da quantidade de inscritos.

11. A CPCon e a Prefeitura Municipal de Matinhas ndo se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e

horérios de provas e quaisquer outras atividades.

12. As informagdes sobre o horério, local, sala e carteira onde o
candidato realizaré sua prova serdo disponibilizadas na area do
candidato conforme determinado no Anexo I, bem como no site
da CPCon.

13. E de inteira responsabilidade do candidato obter a
informac&o sobre horério, local, sala e carteira de realiza¢do das
provas do Concurso Publico, devendo acessar o Cartdo de
Inscricdo com as referidas informagdes através da &rea do

candidato ou no site da CPCon.

14. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na data,

horario e local constantes no Cartdo de Inscrigéo.
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15. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que
estiver portando o documento de identidade original com foto

que o identifique.

16. Considera-se como documento valido para identificacdo do
candidato:; cédula de identidade (RG) expedida por Secretarias
de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pela Policia
Militar, pela Policia Federal; a identidade expedida pelo
Ministério das RelagcBes Exteriores para estrangeiros; a
identidade expedida por conselho de fiscalizagdo profissional
nos casos em que tenham validade como documento de
identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; o
Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de
Incorporacdo; a Carteira Nacional de Habilitacho com

fotografia.

17. O cartdo de inscri¢do ndo tera validade como documento de
identidade.

17. 1. Néo haverd segunda chamada ou repeticdo de prova, ndo
podendo o0 candidato justificar sua auséncia pelo
desconhecimento sobre a realiza¢éo da prova.

18. O ndo comparecimento a prova caracterizara desisténcia do

candidato e resulta em sua eliminag¢do no Concurso Puablico.

19. A CPCon solicitara aos candidatos, durante a aplicacdo das
provas, a identificacdo digital na folha de respostas, bem como
a transcrigdo da frase que estara destacada na capa do caderno

de prova para a folha de respostas.

20. Na realizacdo da prova escrita objetiva serdo fornecidos o
caderno de prova e a folha de respostas com os dados do

candidato para aposicdo da assinatura em campo proprio e
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transcricdo das respostas com caneta esferografica de tinta preta

ou azul produzida em material transparente.

21. Na prova escrita objetiva, o candidato devera assinalar a
folha de respostas, Unico documento valido para a corre¢do da
prova, sendo seu preenchimento de inteira responsabilidade do
mesmo, que devera proceder conforme as instrucdes especificas
contidas no caderno de prova e na folha de respostas, ndo
havendo substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato, o qual se responsabilizara inteiramente por prejuizos
advindos de marcagdes feitas de forma incorreta na folha de

respostas.

22. O candidato que receber seu caderno de prova e/ou folha de
respostas com quaisquer falhas de impressao, em branco, para
cargo diferente do escolhido ndo serd prejudicado, devendo
comunicar o fato ao fiscal de sala para registro em ata e requerer
caderno de prova ef/ou folha de respostas reserva, ndo sendo
aceitos recursos em momento posterior a aplicagdo das provas

caso assim nédo proceda no momento da prova.

23. O candidato que, percebendo quaisquer das situacbes
apontadas no item anterior, ndo comunicar o fato ao fiscal de
sala e requerer a substituicdo do caderno de prova e/ou folha de
respostas assume para si a responsabilidade e exime a CPCon e
a Prefeitura Municipal de Matinhas da responsabilidade sobre

quaisquer prejuizos delas advindos.

24. O candidato devera comparecer ao local de prova designado
pela CPCon munido de caneta esferografica de tinta preta ou
azul produzida em material transparente, ndo sendo permitida a
utilizacdo de nenhum outro material, como I&pis comum,

borracha, apontador etc.
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25. O candidato devera preencher os alvéolos na folha de
respostas da prova escrita objetiva com caneta esferogréfica de

tinta preta ou azul produzida em material transparente.

26. Nao serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que

legivel.

27. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizacdo de celular, aparelhos eletrdnicos, reldgio, maquina
calculadora, livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagdes.

27. 1. N&o devera ser feita pelo candidato nenhuma marca fora
dos campos reservados as respostas, a transcricéo da frase ou a

assinatura, sob pena de prejuizo do desempenho dele.

28. Ao terminar a prova, o candidato devera comunicar o fiscal

e entregar a este a folha de resposta e o caderno de provas.

29. Caso o candidato seja um dos ultimos 3 (trés) candidatos a
entregar a prova, deverd permanecer na sala até o término das
provas para assinar a ata de sala, devendo ser registrada em ata
a eventual recusa em permanecer no local de provas,

justificando-a.

30. Motivard a eliminagdo do candidato no Concurso Publico,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou na
legislacdo que regule o certame, nos comunicados, nas

instrucBes ao candidato ou nas instrugdes constantes na prova,
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bem como o desacato a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo

das provas.

31. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

31. 1. apresentar-se ap6s 0 horario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

31. 2. ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
31. 3. ndo apresentar documento que bem o identifique;

31. 4. ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do
fiscal;

31. 5. apresentar-se apds o fechamento dos portdes, conforme
indicado nos itens 6 e 7 deste capitulo;

31. 6. ausentar-se do local de provas antes de decorridas duas
horas do inicio da prova escrita objetiva;

31. 7. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas,
portando ou utilizando-se de livro, anotacdo, impressos, bem
como maquina calculadora ou similar;

31. 8. se mantiver em uso ou posse de relégios de quaisquer
tipos, bonés, lencos, e qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de
comunicacdo (bip, telefone celular, caneta ou lapis néo
transparente, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares) bem como
protetores auriculares (exceto aqueles que estejam de posse de
laudo médico informando a impossibilidade de retirada do
aparelho, ficando o laudo em posse da CPCON) no interior da
sala de aplicacdo da prova ou em qualquer local do setor da
prova no horario de aplicacdo da mesma, sendo eliminado o
candidato cujo aparelho celular ou equipamento eletrénico vibre
e/ou soe alarme ou algum toque de chamada no interior da sala,
corredores, banheiros ou qualquer ambiente do setor de provas,

sem direito a recursos;
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31. 9. for pego portando celular ou equipamento similar na ida
ao banheiro ou aos locais especificos para tomar agua durante o
horario de realizacdo das provas;

31. 10. abrir o saco plastico lacrado no interior da sala de prova;
31. 11. fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas
em qualquer meio ndo autorizado neste Edital, exceto na folha
contida no caderno de prova destinada a isso;

31. 12. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

31. 13. utilizar meios ilicitos para a execucdo das provas;

31. 14. ndo devolver a folha de respostas ao término de sua
prova;

31. 15. ndo devolver a folha de respostas quando informado
sobre o fim do tempo para a prova;

31. 16. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,

incorrendo em comportamento indevido;

32. Néo sera permitida a entrada do candidato na sala de prova
com quaisquer dos objetos indicados no subitem 31.8 do
presente capitulo, a ndo ser que estejam acondicionados
desligados e lacrados em saco plastico fornecido pela CPCon.

33. Por ocasido da realizago da prova escrita objetiva:

33. 1. O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal a
folha de respostas e o caderno de provas.

33. 2. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala até o término das provas, devendo assinarem a ata da sala,
atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, e sairem da sala
de uma sé vez, sendo registrada em ata na presenca destes
candidatos o horario de término da prova.

33. 3. Se algum dos trés ultimos candidatos se recusar a
permanecer na sala de provas, devera ser registrada em ata a

justificativa e este candidato devera assinar a ata colocando o
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hordrio em que saiu da sala, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da prova até 0 momento em que se ausentou do local
de provas.

33. 4. Quando, apos a prova, for constatado, por qualquer meio
que seja, que algum candidato utilizou quaisquer meios ilicitos,
este sera eliminado do Concurso Publico nos termos do subitem
31.8 do presente capitulo

33. 5. N&do havera prorrogagdo do tempo prevista para a
aplicacéo das provas em virtude de afastamento do candidato da
sala de prova.

33. 6. Ndo se considera afastamento da candidata da sala de
prova o deslocamento da candidata lactante para a sala de
amamentacdo, bem como seu retorno da sala de amamentagéo
para a sala de prova.

33. 7. Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora
do local, data e horério determinados.

33. 8. As questbes da prova escrita objetiva, o gabarito
provisério e o gabarito definitivo serdo divulgados no site
http://cpcon.uepb.edu.br conforme previsto no Anexo | deste
Edital.

33. 9. Ndo seré objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso
Publico a legislagdo promulgada apds a publicacdo deste Edital,
sendo possivel avaliar legislagdo que, publicada em data

anterior, ainda ndo tenha iniciado sua vigéncia.

34. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que na
Prova Escrita Objetiva acertar menos de 600,00 pontos na média

ou obtiver nota zero em qualquer uma das Areas Tematicas.

35. O candidato devera guardar em bolsas ou sacos plasticos
entregues pela CPCon quaisquer objetos, exceto o documento
oficial de identidade com foto e a caneta esferogréafica de tinta

preta ou azul fabricada em material transparente.
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36. Apo6s o término da prova, o candidato devera deixar
imediatamente as dependéncias do local de prova, sendo
terminantemente proibido fazer contato com os demais
candidatos e/ou abrir o saco plastico entregue pela CPCon na

sala de prova, sob pena de eliminacédo dele no Concurso Publico.

37. Ao candidato é igualmente proibido abrir sacola, bolsa,
mochila ou objetos congéneres na sala de prova, sob pena de

eliminagdo dele no Concurso Publico.

38. A avaliagdo da prova serd realizada por sistema eletrénico
de processamento de dados, consideradas para esse efeito,
exclusivamente, as marcacOes transferidas para a folha de
respostas, sendo este o Unico documento valido para avaliagéo

do candidato.

39. Aos candidatos que tiverem seu pedido de atendimento
especial deferido, serdo asseguradas provas efou locais

especiais, a depender das necessidades especificas.

VI - DA PROVA PRATICA

1. A Prova prética de Dire¢do Veicular serd realizada na cidade
de Matinhas ou em algum municipio vizinho, devendo os
candidatos ficarem atentos ao Edital de convocagdo que sera

publicado conforme disposto no Anexo I.

2. A CPCon reserva-se o direito de realizar a Prova pratica de
Direcdo Veicular em cidades proximas a determinada para
aplicacdo das provas objetivas, ndo assumindo, entretanto,
quaisquer responsabilidades quanto ao transporte e alojamento

dos candidatos, podendo a aplicagdo das provas ocorrer tanto no
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turno da manh& quando no turno da tarde ou, ainda, estender-se
durante o dia designado no Anexo | até que todos os candidatos
que comparecerem a convocagdo realizem a prova terminem a

mesma.

3. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das
informagBes publicadas no site http://cpcon.uepb.edu.br

relacionadas a seu concurso.

4. Nao serd permitida, em hipdtese alguma, realizacdo das
provas em dia diverso do designado, devendo o candidato
comparecer no local especificado no Edital de convocacdo no
dia e horario nele informados.

5. Serdo convocados a Prova pratica de Diregdo Veicular os
candidatos dos cargos de Motorista D e Operario de
Maquinas Pesadas habilitados na prova objetiva. Serdo
convocados os candidatos que forem classificados na margem
de 06 (seis) vezes da quantidade de vagas oferecidas para o cargo
de Operario de Maquinas Pesadas e os candidatos que forem
classificados na margem de 03 (trés) vezes da quantidade de

vagas oferecidas para o cargo de Motorista D.

6. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuacao que
0 Ultimo candidato que seria convocado, todos terdo a
oportunidade de serem convocados. Exemplo: se houver uma
vaga para o cargo e, no resultado preliminar, os candidatos que
forem classificados na 62 e 72 posicdo obtiverem a mesma
pontuacgdo, ambos serdo convocados para a prova pratica.

6. 1. Os candidatos que ndo forem convocados a Prova pratica
de Direcdo Veicular, mas ndo forem eliminados do concurso,
poderdo ser convocados, de acordo com a ordem de

classificacdo, pela Prefeitura Municipal de Matinhas em
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momento posterior, que ficara responsavel, nesse caso, pela
aplicacdo da prova, que tera como necessidade o preenchimento

do quadro de pessoal.

7. Os candidatos que haviam requerido atendimento especial
para a prova escrita objetiva e tiverem sido convocados para
realizar a Prova prética de Dire¢do Veicular, participardo desta
fase em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, ndo
sendo concedido veiculo adaptado para a realizagdo da prova,
nem garantida a existéncia de tal veiculo para o exercicio das

atividades inerentes ao cargo.

8. O candidato convocado a Prova pratica de Direcdo Veicular
devera comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de Carteira
Nacional de Habilitacdo na categoria exigida para o cargo e/ou
correspondente as atribui¢es do cargo, devendo o documento
em questdo estar valido de acordo com a legislagdo em vigor.

8. 1. Sera considerado eliminado o candidato que ndo
comparecer no local designado no Edital de convocacdo no dia
e horéario definidos e/ou ndo apresente Carteira Nacional de
Habilitaclo classificada para a categoria exigida para dirigir

veiculos que comumente sejam utilizados na funcéo.

9. A pontuagdo méxima da Prova prética de Dire¢do Veicular
seré de 1000 (mil) pontos.

9. 1. Caso seja utilizado mais de um veiculo, a pontuagdo
maxima da prova em relagdo a cada veiculo dar-se-a pela razao
entre a pontuagdo maxima da Prova pratica de Direcdo Veicular
e o total de veiculos utilizados.

9. 2. Em qualquer caso, o candidato que obtiver pontuagéo
inferior & metade da pontuagdo méxima sera eliminado do

concurso publico.

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

10. Serdo considerados os seguintes critérios de analise na Prova
pratica de Direcdo Veicular: identificacdo geral do veiculo, itens
de seguranca obrigatorios, verificagdo da manutencédo,
funcionamento, conduc&o, opera¢do e seguranga dos veiculos,
devendo o candidato estar atento as normas do Codigo de

Transito Brasileiro.

11. A Prova préatica de Direcdo Veicular tem carater
classificatério e eliminatério, considerando-se eliminado o
candidato que ndo atingir pelo menos 50% da pontua¢do maxima

da prova pratica e do(s) veiculo(s).

12. N&o havera segunda chamada ou repeticdo da Prova pratica
de Direcdo Veicular seja qual for o motivo alegado.

12. 1. A quantidade de veiculos utilizados na Prova préatica de
Direcdo Veicular sera de prerrogativa da CPCon, podendo ser
utilizados dnibus, micro-6nibus, caminhdes, cagambas, motos,
vans, carros de 04 (quatro) a 07 (sete) passageiros, pa
carregadeira, escavadeira hidraulica, ambuléncias, tratores,
entre outros, de acordo com o cargo exigido.

12. 2. O candidato que se recusar a realizar a prova em qualquer

um dos veiculos utilizados sera automaticamente eliminado.

13. O candidato devera observar as instrucdes contidas no Edital
de convocacdo para a Prova pratica de Direcdo Veicular,
devendo seguir rigorosamente as prerrogativas estabelecidas.

13. 1. O Edital de convocacédo para a Prova pratica de Direcao
Veicular poderd ou ndo desmembrar os critérios de analises da
prova pratica em subitens, bem como listar novos critérios de

eliminacéo, desde que fundamentados.
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14. Sera considerado apto o candidato que atingir a pontuacéo
minima e néo for eliminado. O candidato eliminado, faltoso ou

que ndo atingiu a pontuagdo minima sera considerado inapto.

15. A nota final serd dada pela soma aritmética da pontuacao

obtida na Prova prética de Dire¢éo Veicular e da prova objetiva.

16. Constituem faltas eliminatdrias na Prova prética de Direcéo
Veicular:

16. 1. desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada
obrigatoria;

16. 2. avancar sobre o meio-fio ou sinalizacdo que o represente;
16. 3. ndo colocar o veiculo na area balizada em no maximo trés
tentativas no tempo estabelecido de até 06 (seis) minutos;

16. 4. avancar sobre o balizamento demarcado quando do
estacionamento do veiculo na vaga;

16. 5. transitar em contramé&o de direcéo;

16.6. ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame no
prazo maximo estipulado no Edital de Convocacdo ou nas
orientacOes gerais da Prova préatica de Dire¢do Veicular;

16. 7. avangar a via preferencial;

16. 8. provocar acidente durante a realizacdo do exame;

16. 9. exceder a velocidade regulamentada para a via,;

16. 10. cometer qualquer outra infragdo de trénsito de natureza
gravissima;

16. 11. ndo retirar o veiculo do local de inicio da prova no tempo

estabelecido de 05 (cinco) minutos.

17. A Prova préatica de Direcdo Veicular sera filmada, ndo sendo
disponibilizada aos candidatos a gravagdo das provas praticas

realizadas.
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VI I- DA PROVA DE TITULOS

1. Serdo convocados a prova de titulos os candidatos dos cargos
de Nivel superior — magistério.

1. 1. Seréo convocados os candidatos que forem classificados na
margem de 03 (trés) vezes da quantidade de vagas oferecidas
para 0s cargos em que a quantidade total de vagas ofertadas seja
igual ou maior a 3 (trés) e na margem de 06 (seis) vezes da
quantidade das vagas oferecidas para os cargos em que a
quantidade total de vagas ofertadas seja igual a 1 (um).

1. 2. Caso mais de um candidato obtenha a mesma pontuagéo
que o ultimo candidato que seria convocado, todos terdo a
oportunidade de apresentarem seus titulos. Exemplo: se houver
trés vagas para o0 cargo e, no resultado preliminar, os candidatos
que forem classificados na 92 e 102 posicéo obtiverem a mesma

pontuagdo, ambos serdo convocados para a avaliacdo de titulos.

2. Os candidatos que ndo forem convocados a prova de titulos,
mas ndo forem eliminados do concurso, poderdo ser convocados
pela Prefeitura Municipal de Matinhas em momento posterior,
que ficara responsavel, nesse caso, pela analise dos titulos.

3. Os titulos e o Formuladrio de Titulos deverdo ser
encaminhados a CPCon, durante o prazo informado no
Anexo |, via formulario eletrénico cujo link sera
disponibilizado por ocasido da publicacdo do edital de
convocacdo para a prova de titulos.

3. 1. O envio de documento falsificado sujeita o candidato a
eliminacgdo do certame e as penalidades administrativas, civis e

criminais previstas em lei.
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4. Os titulos deverdo ser encaminhados & CPCon de acordo com
0 item anterior, a partir do documento original, que deve
permanecer em posse do candidato.

4. 1. O documento originalmente eletrénico que for enviado a
CPCon devera apresentar meios que possibilitem a conferéncia
da sua autenticidade.

4. 2. Nao sera permitido o envio fora do prazo mencionado no
Anexo | (quer seja em data anterior ou posterior) e nao é
permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos
extemporaneos.

4. 3. Os documentos devem ser digitalizados de forma nitida,
legivel e sem partes cortadas. Documentos borrados, ilegiveis,
muito escuros, muito claros, cobertos por sombra (ainda que
parcial, mas que prejudique a leitura) ou omitindo partes da folha
(ainda que em branco) ndo serdo computados.

4. 4. A qualquer tempo pode ser solicitada a apresentagdo dos
documentos originais, sendo responsabilizado o candidato que
tenha enviado documento adulterado, ou criado documento
falso, nos termos do Titulo X do Codigo Penal Brasileiro, sem
prejuizo de demais sancBes, a exemplo de demissdo e

responsabilizacéo civil.

5. O ndo envio ou a ndo contabilizacdo dos titulos enviados pelo
candidato convocado a avaliacdo de titulos ndo resultard em
eliminagdo no Concurso Publico, uma vez que esta fase tem

carater apenas classificatdrio.

6. Para efeito de classificagdo no resultado final do Concurso
Publico, o candidato, mesmo que ndo obtenha nota na Prova de
titulos e/ou ndo apresente documentos que favoregam a Prova de
titulos, podera ser aprovado, desde que ndo tenha sido eliminado
nas etapas anteriores. Todo o trabalho de recebimento, contagem

e verificacdo dos Titulos serd executado pela CPCon.
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7. Os titulos apresentados serdo avaliados conforme a pontuagao

especificada no quadro abaixo:

MAXIMO!
DE
TITULOS

ESPECIFICACAO DE
TITULOS

MAXIMOPONTUAGAO
DE ANOS MAXIMA

Curso de Pés-graduacao
Stricto Sensu, em Nivel
de Doutorado
reconhecido no Brasil,
na area da graduacdo
e/ou atuacéo do cargo,
de acordo com a tabela
CAPES

01 - 20,0

Curso de Pés-graduacéo
Stricto Sensu, em Nivel
de Mestrado
reconhecido no Brasil,
na area da graduacao
e/ou atuacéo do cargo,
de acordo com a tabela
CAPES

01 - 15,0

Curso de Pés-graduacédo
Lato Sensu, em Nivel de
especializacao,
reconhecido no Brasil,
na area da graduacédo
e/ou atuacéo do cargo,
de acordo com a tabela
CAPES

01 - 08,0

Curso de
aperfeicoamento
(minimo de 180 horas- 01 - 04,0
aula) conforme
orientacdes do MEC

Efetivo exercicio
profissional, ndo
concomitante, no cargo
para o qual concorrera.

- 08 40,0

Curso de Informética
(minimo de 80 horas- 01 - 02,0
aula).

Publicacdo de Livro
com comprovacéo de 01 - 03,0
autoria e ISBN.
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Publicagdo de capitulo
em livro ou organizagéo
de livro com
comprovacdo de autoria
e ISBN em ambos os
casos
Publicacéo de artigo
cientifico completo em
periddicos com ISSN
com Qualis A1/A3
Publicacéo de artigo
cientifico completo em
periddicos com ISSN
com Qualis A4/B2
Participacdo ou
publicacdo em anais de
eventos cientificos
locais, regionais,
nacionais ou
internacionais
(seminario, congresso
e/ou conferéncias).

01 - 01,0

01 - 03,0

01 - 02,0

02 - 02,0

8. Sera desconsiderado da contabilizagdo de pontos o titulo que
ndo estiver previsto na tabela de especificagdo de titulos exposta
acima, bem como aqueles que porventura tiverem prazo de

validade e estiverem vencidos na data de envio para a CPCON.

9. A nota mé&xima da avaliacdo de titulos é 100 (cem) pontos.

10. A nota obtida na avaliagdo de titulos serd somada com a nota
da prova objetiva, ndo podendo o candidato obter mais do que

1120 pontos no resultado final.

11. As certidfes expedidas em lingua estrangeira deverdo ser
acompanhadas da correspondente traducdo realizada por

tradutor juramentado.

12. Somente serdo analisados os certificados/diplomas dos

cursos de pés-graduacdo Lato e Stricto Sensu expedidos por
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instituicGes reconhecidas pelo MEC, devidamente assinados e
acompanhados da apresentacdo da composi¢do curricular e

histérico escolar.

13. N&o serdo analisadas declaragdes de matricula ou de
provavel data de conclusdo de cursos de pds-graduacéo Lato e
Stricto Sensu, ja que, para contabilizar como titulo, o curso ja

dever estar concluido.

14. Serdo analisados os Certificados/Declaraces de cursos de
aperfeicoamento que estiverem relacionados com as atribuicdes
dos cargos, descritas no Anexo Ill, realizados ap6s o periodo da

graduacgdo, com carga horaria minima de 180 horas-aula.

15. A comprovacdo da atividade profissional, far-se-4 através de
CERTIDAO/DECLARACAO emitida pela gestdo do
6rgdo/entidade de exercicio do interessado, em caso de setor
publico, especificando o periodo do efetivo exercicio. Quando
se tratar de experiéncia em instituicdo particular, através da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, especificando o
periodo do efetivo exercicio.

15. 1 A CERTIDAO/DECLARACAO emitida pela gestio do
orgado/entidade de exercicio do interessado s6 sera valida se
conter a funcdo correspondente ao cargo do concurso que o
candidato esta concorrendo.

15. 2 Quando se tratar de experiéncia em instituicao particular,
além da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
especificando o periodo do efetivo exercicio profissional, torna-
se necesséario uma DECLARACAO do setor em que o candidato
desempenha ou desempenhou o exercicio contendo a fungdo
correspondente ao cargo do concurso a que o candidato esta

concorrendo.
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16. So sera considerado o exercicio de atividade profissional que
corresponder ao cargo ao qual o candidato estad concorrendo,
conforme especificado no Anexo IlI.

16. 1. Caso a nomenclatura do cargo/emprego exercido pelo
candidato seja diferente da nomenclatura do cargo para o qual
pleiteia, devera juntar declaracdo de sua chefia imediata
elencando as atribuicBes relacionadas as especificacdes do
Anexo IlI.

16. 2. N&o serdo considerados os titulos referentes a participagéo
em estagio, bolsa de iniciacdo cientifica e/ou monitoria durante

o periodo de graduacdo ou pés-graduacao do candidato.

17. Serdo considerados o nimero de meses trabalhados na
avaliacdo do efetivo exercicio profissional, considerando-se més

a fracdo que superar 15 (quinze) dias.

18. Para efeito de pontuagdo, ndo serdo computados “titulos de
experiéncia profissional” e/ou “titulos de experiéncia no servigo
publico” que apresentem periodo concomitante, de modo a

evitar a duplicidade de pontuagéo.

19. Os titulos referentes a “Curso de Informatica (minimo de 80
horas-aula)” devem ser certificados ou declaragbes de cursos
cujos objetivos sejam a aprendizagem de tépicos especificos de
informdtica, tais como informdtica bésica, informatica
avancada, word iniciante, word avangado, entre outros.

19. 1. Certificados cujas ementas sejam relativas a aplicacdo de
tecnologias da informacdo na educacéo, por exemplo, ndo seréo
considerados como cursos de informatica, mas sim como cursos
de aperfeicoamento, ja que o objetivo é a aprendizagem da
aplicacdo de conteidos e recursos da informatica na educacéao e

ndo a aprendizagem de contetdos de informatica em si.
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20. As comprovagdes de autoria de livro, capitulo de livro e
organizacao de livro deverdo ser feitas através do envio de copia
da capa, da ficha catalogréfica e do sumario, além de quaisquer
outros meios de prova que o candidato julgar necessario a fim
de se comprovar inequivocamente sua autoria.

20. 1 Publicacbes em Anais de evento ndo serdo contabilizadas
como capitulos de livro, j& que o edital prevé uma pontuacgao

especifica para este tipo de publicagéo.

21. As comprovag0es de autoria de artigos cientificos completos
em periodicos com ISSN com Qualis A1/B2 deverdo ser feitas
através do envio de copia da pagina do artigo que contenha a
identificacdo dos autores, o titulo do artigo, a identificagdo do
periddico, entre outros identificadores, tais como DOI - Digital
Obiject Identifier/Identificador de Objeto Digital, ISSN, nimero,

volume e, para 0s casos de revistas digitais, link de acesso.

22. Serdo contabilizadas como Participagdo ou publicacdo em
anais de eventos cientificos locais, regionais, nacionais ou
internacionais (seminario, congresso e/ou conferéncias) tanto as
declaracbes/certificados de participacdo, de apresentacdo de
trabalhos nas formas oral ou poster/painel, de publicacdo em
anais como a cépia da capa, da ficha catalografica e do sumario,
além de quaisquer outros meios de prova que o candidato julgar
necessario a fim de se comprovar inequivocamente sua autoria

em anais.

VIl - DA CLASSIFICAGCAO

1. A classificacdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente
das notas obtidas nas provas, por cargo de opgdo, sendo
considerado eliminado o candidato que obtiver a nota inferior a

600,00 (seiscentos) pontos.
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2. Os candidatos que se submeterem a segunda fase terdo como
nota final a soma aritmética da pontuagdo obtida na primeira fase

com a pontuacgdo obtida na segunda fase.

3. Na hipdtese de igualdade da nota final e como critério de
desempate, tera como preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

3. 1. Se enquadrar no Estatuto do ldoso e tiver maior idade,
considerando-se ano, més e dia (Lei n® 10.741/2003);

3. 2. Caso ndo se enquadre no Estatuto do Idoso, obtiver maior
nota na rea tematica de:

3. 2. 1. Lingua Portuguesa, para os cargos de Nivel fundamental
completo;

3. 2. 2. Conhecimentos especificos, para os cargos de Nivel
médio/técnico, superior ou superior — magistério.

3. 3. Obtiver maior nota na &rea tematica de:

3. 3. 1. Matemética, para os cargos de Nivel fundamental
completo;

3. 3. 2. Informética, para os cargos de Nivel médio/técnico.

3. 3. 3. Raciocinio Légico, para os cargos de Nivel superior.

3. 3. 4. Conhecimentos Pedagdgicos, para os cargos de Nivel
superior — magistério.

3. 4. Obtiver maior nota na &rea tematica de:

3. 4. 1. Conhecimentos gerais, para 0s cargos de Nivel
fundamental completo;

3. 4. 2. Lingua Portuguesa, para os cargos de Nivel
médio/técnico, superior ou superior — magistério.

3. 5. Durante o periodo de inscri¢oes tiver comprovado o efetivo
exercicio da funcdo de jurado apds a publicacdo da Lei n°
11.689/2008;

3. 6. Nao sendo idoso nos termos legais, tiver maior idade,

considerando-se ano, més e dia;
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3. 7. Persistindo o empate, o desempate sera realizado por sorteio

publico, na forma descrita em Edital especifico.

IX - DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:

1. 1. ao indeferimento de inscrigdo;

1. 2. ao indeferimento da solicitacdo para enquadramento na
funcéo de jurado;

1. 3. ao indeferimento da solicitagéo de condicdo especial para a
prova objetiva;

1. 4. as questdes das provas e gabaritos preliminares;

1. 5. ao resultado preliminar da Prova pratica de Direcdo
Veicular,;

1. 6. ao resultado preliminar da Prova de titulos.

2. O prazo para interposicdo de recursos dos subitens
supracitados, apés a concretizacdo do evento que lhes disser
respeito, ter4 como termo inicial o 1° dia subsequente & data do

evento a ser recorrido e o prazo de 2 (dois) dias.

3. Serdo admitidos apenas recursos do préprio candidato, sendo
vetada a interposicdo de recursos para contestar notas e/ou

colocacBes de outros candidatos.

4. Os recursos deverdo ser interpostos por intermédio do

endereco disponibilizado no site http://cpcon.uepb.edu.br.

5. O texto do recurso deve ser inserido sem formatacéo, estando
o candidato ciente de que o recurso é automaticamente enviado
quando se pressiona a tecla Enter do teclado ou quando se

pressiona o botdo enviar na pagina do recurso.
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6. O recurso extemporaneo e o intempestivo ndo serdo aceitos,
nem os enviados por fac-simile (fax), telex, e-mail, telegrama ou

outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.

7. A Comissdo Permanente de Concursos constitui a Gltima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisGes, razédo

pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes

contidas neste capitulo ndo serdo avaliados.

9. O gabarito provisério poderd ser alterado em funcdo dos
recursos impetrados, sendo as provas corrigidas de acordo com

0 gabarito definitivo, divulgado apds o prazo recursal.

10. As respostas dos recursos interpostos ficardo disponiveis na

area do candidato.

X - DAS NOMEACOES

1. Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal
e na legislagdo vigente, o candidato convocado para nomeagédo
devera preencher os requisitos abaixo especificados:

1. 1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a
quem foi deferida a igualdade reciproca prevista no Decreto
Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972, ou ao estrangeiro nos
casos previstos em lei.

1. 2. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

1. 3. Possuir a escolaridade e as exigéncias do cargo para o qual
concorreu, conforme previsto neste Edital.

1. 4. Estar quite com as obriga¢@es militares, se candidato do

sexo masculino.
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1. 5. Usufruir de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

1. 6. Gozar de boa salde fisica e mental e ndo possuir deficiéncia
incompativel com o exercicio das fungdes atinentes ao cargo,
atestado por meio da pericia médica oficial.

1. 7. Nédo haver sofrido, no exercicio de atividade publica,
penalidade por atos incompativeis com o servigo pablico, nem
possuir antecedentes criminais.

1. 8. N&o ser aposentado por invalidez e ndo estar com idade de
aposentadoria compulséria, isto €, 75 (setenta e cinco) anos.

1. 9. Né&o receber proventos, oriundos de cargo, aposentadoria,
emprego ou fungdo, exercidos no &mbito da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal, dos Municipios ou de suas autarquias,
empresas ou fundagdes, conforme previsto no art. 37, § 10° da
Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulagdes permitidas,
devendo o candidato apresentar certiddo contendo o cargo e a
carga horaria exercida para fins de analise da possibilidade de

acumulagéo.

2. O provimento dos cargos ficara a critério Prefeitura Municipal

de Matinhas, de acordo com as necessidades do 6rgéo.

3. Alinvestidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de
classificacéo final obtida por op¢&o do cargo feita pelo candidato

no ato de sua inscricéo.

4. No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a
a nomeacdo dos demais candidatos habilitados, obedecendo

rigorosamente a ordem de classificagdo por cargo.

5. No ato de convocagdo dos candidatos, a Prefeitura Municipal
de Matinhas informara a relagdo de documentos e exames que

deverdo ser apresentados.
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6. Ao efetuar sua inscri¢do neste Concurso Publico, o candidato
declara estar ciente deste Edital e de seus Anexos, dos requisitos
do certame e aceita que, caso aprovado, devera entregar todos 0s

documentos comprobatérios exigidos.

7. O candidato que for nomeado e deixar de tomar posse no

prazo legal, terd o ato de nomeacg&o tornado sem efeito.

8. O candidato que tomar posse e ndo entrar em exercicio no

prazo legal, serd exonerado do cargo.

9. Além da apresentagdo da documentacdo solicitada no ato de
convocacdo do candidato, a posse do candidato ficara
condicionada a realizagdo de inspe¢do médica realizada por
Junta Médica Oficial indicada pela Prefeitura Municipal de
Matinhas.

10. O local onde o candidato realizou as provas ndo terd

influéncia para efeito de lotacéo.

11. A falta de comprovacédo de qualquer um dos requisitos para
a investidura até a data da posse ou a pratica de qualquer ilicito
que comprometa a veracidade na comprovacdo de quaisquer
requisitos para investidura do cargo acarretara a eliminagéo do
candidato neste Concurso Publico, ainda que ja tenha sido
publicada a homologacdo do resultado final, sem prejuizo das

sancgdes legais cabiveis.

12. A CPCon ficara responsavel apenas pela divulgacdo do
resultado final no site http://cpcon.uepb.edu.br, cabendo ao
candidato acompanhar todas as convocacOes através dos meios
oficiais de publicacdo dos atos da Prefeitura Municipal de

Matinhas.
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X1 - DA HOMOLOGAGAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico serd encaminhado pela
Comissao Organizadora e Fiscalizadora do Concurso Pablico n®
001/2024 da Prefeitura Municipal de Matinhas, que o

homologara e fara publicar nos meios de comunicag¢do devidos.

XI11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Todas as convocagdes, inclusive apés a publicagdo do
resultado final, serdo de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Matinhas.

1. 1. Encontrar-se-do disponiveis no site
http://cpcon.uepb.edu.br todas as publicagdes de eventos
ocorridos relacionados ao certame, ocorridos entre a publicagéo

deste Edital e o resultado final, inclusive.

2. Néo sera fornecido ao candidato qualquer certidao, declaracao
ou documento congénere a fim de atestar sua classificacdo no
Concurso Publico valendo, para esse fim, a homologacdo

publicada pela Prefeitura Municipal de Matinhas.

3. A aprovacdo no presente Concurso Publico dentro das vagas
gerara direito a nomeagdo, dentro do prazo de validade do
certame.

3. 1. O Concurso Publico tera validade de 01 (um) ano, podendo

ser prorrogado por igual periodo.
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4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos
documentos apresentados, verificadas a qualquer tempo,
acarretardo a eliminagdo do candidato, sem prejuizo de eventual

sancao civel, criminal e/ou administrativa.

5. Cabera a Prefeitura Municipal de Matinhas a homologag&o do

resultado final do Concurso Publico.

6. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitagdo das condi¢des do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos
e instrucOes especiais para a realizacdo do certame, acerca das

quais ndo podera alegar desconhecimento.

7. Somente sera objeto de avaliagdo nas provas do Concurso
Publico, a legislacdo promulgada até a publicacdo deste Edital,
sendo possivel avaliar legislagdo que, publicada em data

anterior, esteja na vacatio legis.

8. O acompanhamento das publicacfes de Editais, avisos e
comunicados pertinentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo prestadas
por telefone, nem e-mail informaces relativas a aplicacdo das

Provas, nem ao Resultado deste Concurso Publico.

9. E de inteira e exclusiva responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Matinhas publicar todas as convocagdes, editais e
demais retificacBes nos meios de comunicacdo oficial do

municipio.

10. A Prefeitura Municipal de Matinhas reserva-se o direito de

nomear os candidatos em nimero que atenda ao interesse e as

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade

orgamentaria e 0 nimero de vagas existentes.

11. O candidato aprovado no Concurso Publico s6 podera
desistir do respectivo certame de forma definitiva mediante
requerimento enderegcado a Prefeitura Municipal de Matinhas

antes do ato de convocagdo a posse.

12. As despesas relativas a participacdo do candidato em
quaisquer das fases deste Concurso Publico para provimento de
cargos da Prefeitura Municipal de Matinhas e & apresentagéo
para posse e exercicio correrdo as expensas do préprio

candidato.

13. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu
endereco, inclusive o eletronico e telefone atualizados até que se
expire o prazo de validade do Concurso Publico para viabilizar

0S contatos necessarios.

14. A Prefeitura Municipal de Matinhas e a CPCon ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

14. 1. endereco ndo atualizado;

14. 2. endereco de dificil acesso;

14. 3. correspondéncia devolvida por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

14. 4. correspondéncia recebida por terceiros.

15. Apo6s 180 (cento e oitenta) dias, os cadernos de provas, as
folhas de resposta e o material utilizado na realizacdo do

Concurso Publico serdo descartados.
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16. A Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do Concurso
Publico n° 001/2024, bem como a CPCon, poderdo alterar as
datas apresentadas no Anexo |, caso seja necessario, sem que
haja ressarcimento da taxa de inscricdo de quaisquer dos
candidatos inscritos.

17. Os casos omissos ou em que houver quaisquer ddvidas serdo
resolvidos pela Prefeitura Municipal de Matinhas, pela
Comissao Organizadora e Fiscalizadora do Concurso Publico n°

001/2024 e/ou pela CPCon, no qual a cada um couber.

18. O candidato pode ser enquadrado nas seguintes situacdes
neste Concurso Publico:

18. 1. ELIMINADO, se foi eliminado por qualquer motivo,
inclusive auséncia.

18. 2. CLASSIFICADO, se fez todas as provas, atingiu a
pontuacdo minima e ndo ficou posicionado dentro das vagas.
18. 3. APROVADO, se fez todas as provas, atingiu a pontuagéo

minima e ficou posicionado dentro das vagas.

Matinhas, 01 de abril de 2024.

Karla Késsia de Souza Ribeiro
Presidente da Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do
Concurso Publico n° 001/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHAS
ESTADO DA PARAIBA

ANEXO Il - CONTEUDQ PROGRAMATICO
RETIFICACAO N°002

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Auxiliar de Servigos

Gerais, Coveiro, Gari, Operario de Maquinas Pesadas e Vigia

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensao e interpretacéo de textos;
Classes de palavras;

VariagBes Linguisticas;

Vogal, semivogal e consoantes;

Letras maidsculas e mindsculas;

Ortografia;

Encontro vocalico e encontro consonantal;

Digrafos;

© o N o g bk~ w D E

Tipologia e géneros textuais;

[y
o

. Frases: afirmativa, negativa, exclamativa e
interrogativa;

11. Sinais de pontuago;

12. Classificacdo e flexdo de palavras em género, nimero
e grau;

13. Antdnimos e sindnimos;

14. Linguagens verbal e ndo-verbal;

15. Estrutura e formagcéo de palavras;

16. Termos essenciais da oracdo;

17. Elementos extratextuais na construgdo do texto e
intertextualidade;

18. Figuras de linguagem;

19. Elementos da narrativa

MATEMATICA:

1. Conjuntos numeéricos: propriedades e operacdes (adicéo,

subtracdo, multiplicacdo e divisdo);
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2. Potenciacdo e radiciacdo;

3. Fracgdes: equivaléncia, comparacgao e operacoes;

4. Razdo e proporcao;

5. Regra de trés simples;

6. Calculo de porcentagens e de acréscimos e decréscimos
simples;

7. Matematica financeira: capital, desconto, aumento, montante,
juros simples e lucro;

8. Medidas de comprimento, tempo, temperatura, 4rea,
capacidade, massa e volume;

9. Sistema monetario brasileiro;

10. Expressoes algébricas;

11. Equacé&o do 1° grau;

12. Sistema de equacdes do 1° grau;

13.  Angulos: elementos e medidas, angulos complementares
e suplementares, bissetriz de um angulo e angulos opostos pelo
vertice;

14, Relacdes entre os angulos formados por retas paralelas
intersectadas por uma transversal;

15. Figuras geomeétricas planas (tridngulo, paralelogramo,
guadrado, retangulo, losango, trapézio e circulo):
reconhecimento, caracteristicas, perimetro e areas;

16. Circunferéncia: diametro, raio e comprimento;

17. Tridngulos: classificacdo e propriedades, soma das
medidas dos angulos internos, congruéncia, semelhanca,
relagbes meétricas no tridngulo retangulo e o Teorema de
Pitagoras;

18. Figuras geométricas espaciais (cubo, bloco retangular,
prisma, piramide, cone, cilindro e esfera): reconhecimento,
elementos e volumes;

19. Média de um conjunto de dados;

20. Leitura e interpretacdo de tabelas e graficos (de colunas,

barras ou setores).

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Aspectos atuais da realidade brasileira: econémicos,
sociais, politicos e culturais

2. O estado da Paraiba: aspectos histéricos e geograficos

3. Ainternet e suas possibilidades: comunicaces e redes
sociais

4. Energia e problemas ambientais no Brasil e no mundo

5. Salde, educacdo e qualidade de vida
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NIVEL MEDIO/TECNICO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Agente Comunitario
de Saude, Agente de Vigilancia Ambiental, Agente de
Vigilancia Sanitaria, Auxiliar de Salde Bucal, Agente
Administrativo, Mecanico, Motorista D e Técnico de

Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de textos;
Géneros e Tipologia Textual;

Figuras de Linguagem e vicios de linguagem;
Fatores da textualidade e seméntica;

Funcéo da linguagem e variedade linguistica;

© o~ 0w DnoE

Ortografia, acentuacdo grafica e formagdo das
palavras;

7. Classificacdo e flexdo das palavras;

8. Sintaxe do periodo simples e composto;

9. Sintaxe da regéncia, da concordancia e da colocagdo
pronominal;

10. Crase, pontuagdo e uso das particulas “que” e “se”

INFORMATICA:

1. Nogdes de sistema operacional (Windows e Linux);
2. Funcionalidades sobre hardware e software;
3. EdicBes de textos, planilhas e apresentacdes
(Ambientes Microsoft Office e Google Drive);
4. Rede de computadores;
a. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de internet e intranet;

b. Navegadores (Microsoft Edge, Mozilla

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

Firefox e Google Chrome);
c. Sitios de busca e pesquisa na internet;
d. Computacéo na nuvem (cloud computing)
5. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de
informag@es, arquivos, pastas e programas;
6. Seguracdo da informagéo:
a. Procedimentos de seguranca
b. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais
c. Aplicativos para seguranga (antivirus,
firewall, anti-spyware etc)
d. Procedimentos de backup
e. Armazenamento de dados na nuvem (cloud

storage)

CONTEUDOS ESPECIFICOS:

Agente Comunitario de Saude

1. Processo Saude e Doenca. Marcos regulatorios do
Sistema Unico de Satde (SUS).

2. Resolugdo Conselho Nacional de Saude n° 588/2018.
3. Lei n° 13.595/2018. Politica Nacional de Atencédo
Bésica.

4. Programas de Saude Publica. Indicadores do Previne
Brasil.

5. Atencdo Priméria a Salde e o seu papel na organizagéo

da rede assistencial.
6. O papel do Agente Comunitario de Saide no contexto

da Atencédo Priméria a salde.

7. O processo de trabalho do ACS e o trabalho em equipe.
7.1 Mapeamento da area de atuacéo

7.2 Territorializacéo.

7.3 Visita domiciliar.
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7.4 O trabalho de educacdo em salide na comunidade.
7.5 Atuacdo intersetorial.
7.6 Planejamento das acg@es: diagnostico, plano de acéo,

execucdo, acompanhamento e avaliag&o.

7.7 Classificacao por grau de risco das familias.

8. Sistemas de Informagdo em Saulde. Sistema de
Informacdo em Saude para a Atencéo Bésica.

9. Saude nos Ciclos de Vida: Saude da Crianca: triagem
neonatal, teste do pezinho, orelhinha, olhinho, crescimento e
desenvolvimento, caderneta da crianga, orientagBes alimentares.
Saude do Adulto: saiude do homem, saude da mulher,
planejamento familiar, pré-natal, prevencéo do cancer de colo de
Gtero e mama, hanseniase, tuberculose, diabetes, hipertensao.
Saude do Idoso.

10. Vigilancia em Salde: Epidemiolégica, Sanitaria,

Ambiental e Satde do Trabalhador.

Agente de Vigilancia Ambiental

1. Conhecimento Geral Vigilancia Ambiental;
2. Territério e Mapeamento;

3. Situagdes Ambientais de Risco;

4. Vigilancia da Qualidade Ambiental;

5. Contaminantes Quimicos;

6. Biologia de Vetores e Espécies Sinantropicas;
7. Controle de Culicideos e Zoonoses;

8. Vigilancia de Espécies Sinantrdpicas e Pe¢onhentos;
9. Educacdo Ambiental em Saude;

10. Fiscalizagdo e Legislacdo Ambiental;

11. Tarefas Administrativas e Operacionais;

12; Procedimentos de Trabalho;

13. Prética Profissional;

14. Legislacéo Especifica;
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15. Etica Profissional.

Agente de Vigilancia Sanitaria

1. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL, 5 DE OUTUBRO DE 1988 — Da Ordem Social; Secdo
Il; da Saude: Artigos 196, 197, 198, 199 e 200.

2. LEI FEDERAL 8080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990.
DispGe sobre as condi¢Ges para a promocao, protecdo e
recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e dé outras providéncias

3. LElI FEDERAL 8142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.
DispGe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da sadde e
da outras providéncias.

4. LElI FEDERAL 9782, DE 26 DE JANEIRO DE 1999. Define
o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.

5. LEI FEDERAL 6437, 20 DE AGOSTO DE 1977. Configura
infracBes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as sangdes
respectivas, e da outras providéncias.

6. Ministério da Saude, ANVISA, RESOLUCAO DA
DIRETORIA COLEGIADA N° 216, DE 15 DE SETEMBRO
DE 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Préaticas
para Servigos de Alimentagéo;

7. Ministério da Salde, ANVISA, RESOLUCAO DA
DIRETORIA COLEGIADA N° 63, DE 25 DE NOVEMBRO
DE 2011. Disp8e sobre os Requisitos de Boas Préaticas de
Funcionamento para os Servigos de Saude;

8. Ministério da Saude, ANVISA, RESOLUCAO DA
DIRETORIA COLEGIADA N° 44, DE 17 DE AGOSTO DE

2009. Dispde sobre Boas Préaticas farmacéuticas para o controle
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sanitario do funcionamento, da dispensacdo e da
comercializagdo de produtos e da prestacdo de servigos
farmacéuticos em farmécias e drogarias e da outras
providéncias.

9. Ministério da Saude, ANVISA, RESOLUCAO DA
DIRETORIA COLEGIADA N° 222, DE 28 DE MARCO DE
2018. Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos
Residuos de Servicos de Salde e da outras providéncias.

10. Ministério da Saude, ANVISA, RESOLUCAO DA
DIRETORIA COLEGIADA N° 15, DE 15 DE MARCO DE
2012. Dispfe sobre requisitos de boas praticas para o
processamento de produtos para salde e da outras providéncias.
11. Ministério da Salide, ANVISA, RESOLUCAO DA
DIRETORIA COLEGIADA Ne° 36, DE 25 DE JULHO DE
2013. Institui agBes para a seguranca do paciente em servicos de
salide e da outras providéncias.

12. PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHAS, ESTADO
DA PARAIBA, CODIGO DE POSTURA, LEI N° 031, DE 17
DE SETEMBRO DE 1998. Institui o codigo de postura do

Municipio de Matinhas e d& outras providéncias.

Auxiliar de Saude Bucal

1. Sistema Unico de Sadde e Politica Nacional da Atencéo

Basica. Atribuicdes e competéncia da funcdo de ASB e TSB;

2. Cadigo de Etica Odontoldgica;

3. Nog¢des de anatomia oral e anatomia dentéria basica;
4. Noc6es de radiologia e processamento de radiografias;
5. Materiais de uso Odontoldgico: principais materiais,

indicacdo e técnicas de manipulagéo;
6. Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais na

prética odontoldgica;
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7. Conhecimento dos instrumentais e equipamentos na
pratica odontoldgica;

8. NocGes de microbiologia, parasitologia e doencas
transmissiveis na pratica odontolégica;

9. Medidas de Biosseguranca, ergonomia, controle de
infec¢do, gerenciamento de residuos e manuseio para descarte,

armazenamento e transporte de materiais.

10. Nogdes de dentistica, periodontia e estomatologia;
11. indices epidemioldgicos em satde bucal;
12. Principios de prevencdo e controle de risco em saude:

classificacdo de risco dos agentes bioldgicos, fisicos e quimicos

e simbologia.

Agente Administrativo

1. FUNDAMENTOS DA
CONCEITOS BASICOS

2. PROCESSO ADMINISTRATIVO:

PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, DIRECAO,

CONTROLE

COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL

COMUNICACAO ORGANIZACIONAL

PROCESSO DECISORIO

ADMINISTRACAO DE RECURSOS MATERIAIS E

PATRIMONIAIS

7. GESTAO DE DOCUMENTOS

8. PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

9. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
PESSOAIS (LEI N° 13.709/2018)

10. LEl DE ACESSO A INFORMACAO (LEI °.
12.527/2011)

ADMINISTRACAO:

I

Mecanico:
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19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.

Motores de combustéo interna: Ciclo Otto e Diesel;
Retificacdo de Blocos de Motores Automotivos;
Retificacdo de Cabegotes Automotivos;

Velas e Cabos de Ignicéo;

Distribuidores;

Sistemas de Arrefecimentos;

Fluidos Lubrificantes;

Sistema de Freios;

Sistemas de Suspenséo;

. Injec@o Eletrbnica e Carburadores;
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Bombas de Combustiveis e Bombas D’agua;
Sistemas Elétricos Automotivos;

Manutenc&o Corretiva;

Manutencéo Preventiva;

Manutenc&o Preditiva;

Polias, Correias, Engrenagens e Tensionados;
Correia Dentada;
Comando de Valvulas, Tuchos Mecénicos
Hidraulicos;

Alternadores;

Motores de Partidas;

PistOes e Bielas;

Anéis de Segmentos;

Turbo compressores;

Arvore de Comando;

Virabrequim;

Caixa de transmisséo;

Sistemas ABS;

Airbags;

Motores de Trés, Quatro e Oito Cilindros;
Introducéo a Desenhos Técnicos Mecanico;

Soldagem com Eletrodos Revestidos;

e
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32. Introducdo a automoveis elétricos.

Motorista D:

1. Codigo de Transito Brasileiro (Lei N° 9.503/97 e alteragdes);
2. Manual de Dire¢éo Defensiva (Denatran/Senatran);

3. Manual Brasileiro de Sinaliza¢do de Tréansito - 3.1 Volume I:
Sinalizagdo  Vertical de Regulamentacdo (Sinais de
regulamentacdo e Consideracdes gerais sobre sinalizacdo de
regulamentagdo); 3.2 Volume IlI: Sinalizagdo Vertical de
Adverténcia (Sinais e Consideracdes gerais sobre sinaliza¢do de
adverténcia); 3.3 Volume IlI: Sinalizacdo Vertical de Indicagdo
(Sinais e Consideragdes gerais sobre sinaliza¢do de indicacéo);
3.4 Volume IV: Sinalizacdo Horizontal (Sinais e Consideracgdes
gerais sobre sinalizag8o horizontal);

4. Nogdes basicas de mecanica e manutencdo preventiva;

5. Resolugdes CONTRAN: N° 912/2022; 919/2022; 931/2022;

960/2022; 965/2022; 986/2022; 989/2022

Técnico de Enfermagem:

1. Etica em Enfermagem;

2. Biosseguranga;

3. Farmacologia aplicada a enfermagem: principios basicos de
farmacologia; calculos, dilui¢bes e interacbes medicamentosas;
4. Verificagdo dos sinais vitais;

Rede de Frio,

imunobioldgicos; e

5. Programa Nacional de Imunizagdo:

conservacdo, manipulacdo  dos
Procedimentos para a administracdo de vacinas, soros e
imunoglobulinas;

6. Esquema basico de vacinacdo nos diferentes ciclos e vida;

7. Administragcdo de medicamentos;

8. Manuseio e separacao dos Residuos dos Servicos de Salde;
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9. Assisténcia de enfermagem em salde da crianca e do
adolescente;

10. Assisténcia de enfermagem em Salde das Mulheres;

11. Assisténcia de enfermagem em Salde do Homem;

12. Assisténcia de enfermagem em Salde da pessoa idosa;

13. Assisténcia de enfermagem em Salde Mental;

14. Assisténcia de enfermagem em Urgéncia e Emergéncia;

15. Assisténcia de enfermagem em Salde do Trabalhador.

NIVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Assistente Social,
Auditor Fiscal de Tributos, Cirurgido Dentista, Fisioterapeuta,

Fonoaudiologo, Médico PSF, Nutricionista e Psicélogo

LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensao/Interpretacdo de textos (verbais e ndo verbais);
2. Coesdo e coeréncia textuais (recursos de referenciacéo,
modalizacdo, implicitos e pressupostos ambiguidade);

3. Caracterizacdo dos géneros de textos;

4. Aspectos sintaticos (concordancia verbal e nominal,
colocagdo pronominal, regéncia; fungdes dos constituintes
oracionais);

5. Formacéo do periodo composto (Processos de coordenacao e
de subordinagdo e sentido resultante da combinacédo oracional);
6. Funcionamento textual-discursivo das classes de palavras
(artigo, pronome, substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncéo,
verbo, advérbio);

7. Variacdo linguistica;

8. Pontuacdo.

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

RACIOCINIO LOGICO:

1. Estruturas logicas basicas.

2. Légica de argumentacdo: analogias, inferéncias, deducdes e
conclusdes.

3. Ldgica sentencial (ou proposicional): proposicoes simples e
compostas; tabelas-verdade; equivaléncias; Leis de Morgan.

4. Nogdes Bésicas de Conjuntos e Operagdes com conjuntos.

5. Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos,

geomeétricos e matriciais.

CONTEUDOS ESPECIFICOS:

Assistente Social:

1. Fundamentos histéricos, tedricos e metodolégicos do
Servi¢o Social; da génese ao processo de ruptura com
0 conservadorismo;

2. Questdo Social;

3. Trabalho e Servico Social;

4. DimensOes tedrico-metodoldgica, ético-politica e
técnico-operativa do Servigo Social;

5. A ética e Servico Social

6. Marcos éticos, juridico-politicos do Servigo Social: O
cédigo de ética do Assistente Social (1993) e Lei n°
8.662/1993. Dispde sobre a profissdo de Assistente
Social e da outras providéncias.

7. Estagio obrigatorio na formacéo profissional.

8. Planejamento Social.

9. Direitos fundamentais, direitos sociais e seguridade

social — Constituicdo Federal de 1988
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10. Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°
8.742/1993 e suas atualizagdes)

11. Lei Organica do SUS (Lei n° 8.080/1990 e suas
atualizagdes)

12. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°
8.069/1990 e suas atualizagdes)

13. Estatuto da Pessoa ldosa (Lei n° 10.741/2003 e suas
atualizagtes)

14. Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340/2006 e suas

atualizagdes)

Auditor Fiscal de Tributos:

1. Direito Constitucional:

a. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 05 de outubro de 1988 e suas
atualizagoes:

i. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais;
ii. Da Organizagdo do Estado
1. Da Administragdo Publica
a. Disposicoes
Gerais
b. Dos  Servidores
Publicos;
iii. Da Tributacdo e do Orcamento
1. Do Sistema Tributério
Nacional,

b. Emenda Constitucional 132/2023, de 20 de
dezembro de 2023: aspectos historicos e
normativos.

2. Direito Tributério:

a. Conceito;
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b. Principios;

c. Competéncia Tributéria;

d. Tributo: conceito, tipos, fato gerador e base de
célculo;

e. Distribuicbes de Receitas Tributérias;

f.  Normas Gerais de Direito Tributario (Codigo
Tributério Nacional e suas atualizagdes)

Direito Civil:

a. Cadigo Civil (Lei n° 10.406, de 10 de janeiro

de 2002 e suas atualizacGes):
i. Parte Geral

1. Das Pessoas

a. Das Pessoas
Naturais
b. Das Pessoas
Juridicas;
2. Dos Bens;

3. Dos Fatos Juridicos;
ii. Parte Especial
1. Do Direito das ObrigacGes;
2. Do Direito de Empresa;
3. Do Direito das Coisas;
4. Do Direito de Familia;

b. Lei de Introducdo as normas do Direito
Brasileiro (Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de
setembro de 1942 e suas atualizagdes)

Lei das Sociedades por Acdes (Lei n® 6404, de 15 de
dezembro de 1976 e suas atualizac6es)
Direito Penal

a. Cadigo Penal (Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 e suas atualizac6es)

b. Dos crimes contra a ordem tributaria,

econdmica e contra as relagcBes de consumo
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(Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e

suas atualizagGes)
6. Contabilidade geral:

a. Conceito, nogoes basicas, objeto, finalidade,

usuarios e funcdes.

b. Patriménio: conceito, bens, direitos

obrigagdes.

c. Equacdo patrimonial, origem e aplicacdo de

recursos.
d. Situacdo patrimonial;

e. Conceitos contabeis  basicos:

lancamentos, método das partidas dobradas.

f. Balango patrimonial:  apresentacdo

composicao.

g. Apresentacdo da demonstracdo do resultado.

h. Tipos de sociedades.
7. Normas do Conselho Federal de Contabilidade

8. Pronunciamentos Contabeis

Cirurgiao Dentista:

1. NogBes de Etica e Legislagio no exercicio da

Odontologia.
2. Biosseguranca.

3. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices

epidemioldgicos especificos em saude bucal.

4. Salde Publica: organizacdo dos Servicos de Salde no
Brasil - SUS: legislagdo, principios, diretrizes,
estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude,

sistema de notificacéo e de vigilancia epidemiolégica e

sanitaria.

5. Biogénese das dentices.

6. Diagnostico e plano de tratamento: anamnese, exame

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
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fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia
bucal, exames complementares.

Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas,
sistemas adesivos, cimentos de iondmero de vidro.
Materiais protetores do complexo dentino-pulpar.
Métodos preventivos: educacdo em salde, tratamento
restaurador atraumatico, adequagdo do meio, selantes,
restauracbes preventivas, uso de fluoretos em
Odontologia.

Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie,
prevencdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia,
microrganismos cariogénicos, diagndstico da atividade
de cérie.

Inter-relacdo dentistica — periodontia. Controle
quimico e mecanico do biofilme dentario. Periodontia:
gengivite e periodontite — diagnéstico, prevencdo e
tratamento néo cirdrgico.

Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia,
frenectomia, cirurgia pré-protética.

Odontopediatria: promocéo de salide bucal em bebés e
criancas, educacdo em saude, cariologia, uso de
fluoretos e outros métodos preventivos (selantes,
ART), materiais dentarios em Odontopediatria,
radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall,
Mankkopf, bite-wing, Clark).

Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentigcdo
decidua e permanente; urgéncias endoddnticas e
periodontais.

Atendimento de pacientes com necessidades especiais.
Farmacologia e terapéutica em Odontologia:
analgésicos, anti-inflamatérios,  antimicrobianos,
sedativos, interagdes medicamentosas.

Anestesiologia: indicagdes e contra-indicagcdes dos
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anestésicos locais em Odontologia, técnicas de

anestesia, doses. Estomatologia: lesdes da cavidade

oral.
Enfermeiro:
1. Etica e bioética em Enfermagem para o Exercicio
Profissional.
2. Lei do Exercicio Profissional e Resolu¢des COFEN.
3. Administracdo de servicos de enfermagem e de salde.
4. Processo de enfermagem e Sistemas de Classifica¢do

para a Préatica de Enfermagem

5. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem.

6. Farmacologia Geral, Calculos de medicamentos e
Farmacologia Aplicada a Enfermagem.

7. Fundamentagdo do processo de cuidar em enfermagem
na salde da crianga, da mulher, do homem, do adulto, do idoso
(incluindo as condigdes clinicas e cirtrgicas).

8. Processo de cuidar nas urgéncias e emergéncias.

9. Processo de cuidar em enfermagem a individuos com
doengas transmissiveis.

10. Processo de cuidar em enfermagem a individuos com
doengas ndo transmissiveis.

11. Processo de cuidar em UTI.

12. Atuacdo do enfermeiro no Centro Cirlrgico e na

Central de Materiais.

13. Prevencéo e Controle de Infeccoes.
14. Biosseguranga.
15. Sistema Unico de Salde — Principios doutrinarios e

organizativos.

0 Epidemiologia e Salde.
16. Programas Nacionais de Salde.
0 Vacinac¢do e Sala de Vacinas.
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0 Politica Nacional de Promocao de Saude.
0 Politica Nacional de Humanizag&o.

17. Enfermagem em Cuidados paliativos.

18. Enfermagem em Sadde Mental.

0 Rede de Atenc¢do a Saide Mental.

Farmacéutico:

1. FARMACOTECNICA: pré-formulagio de formas

farmacéuticas;  excipientes  farmacéuticos; operacoes
farmacéuticas; boas préticas de fabricacdo e manipulacdo de
medicamentos; formas farmacéuticas liquidas, semissolidas e
solidas; novas formas farmacéuticas; sistemas transdérmicos;
sistemas de liberacdo controlada de farmacos; biofarmécia; e
cosméticos.

2. CONTROLE DE QUALIDADE: métodos de determinacéo e
quantificacdo de insumos farmacéuticos ativos; validacdo de
métodos analiticos e bioanaliticos; anélise térmica aplicada a
farmacos e medicamentos; teste de dissolucéo; polimorfismo em
farmacos; equivaléncia farmacéutica de medicamentos;
estabilidade de insumos farmacéuticos ativos e medicamentos, e
controle de qualidade de medicamentos e excipientes.

3. FARMACOLOGIA: estudos pré-clinicos; farmacologia
geral; relagdo entre farmacocinética e farmacodindmica;
interacBes e incompatibilidades de medicamentos, alimentos e
exames laboratoriais; reagdes adversas a medicamentos;
farmacos anti-inflamatorios e imunossupressores, farmacos que
atuam no sistema cardiovascular, renal, no trato gastrintestinal e
nas vias  respiratorias;  farmacos  antimicrobianos,
antiparasitarios, antidiabéticos orais, insulinas, contraceptivos,
ansioliticos, hipnéticos, antidepressivos, antipsicéticos e

anestésicos locais e gerais.
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4. FARMACOGNOSIA: introducdo a analise fitoquimica;
produtos naturais; qualidade de insumos farmacéuticos ativos de
origem natural; desenvolvimento tecnolégico de produtos
farmacéuticos a partir de produtos naturais; e grupos
metabdlicos vegetais.

5. LEIS RELACIONADAS A FARMACIA: Portaria n° 344, de
12 de maio de 1998 (Brasil, 1998), Lei n° 5991, de 17 de
dezembro de 1973 (Brasil, 1973), Boas praticas de manipulagéo
de prepara¢fes magistrais e oficinais para uso humano em
farmécias - ANVISA (Resolu¢do RDC n° 67, de 8 de outubro de
2007 e Resolugdo RDC n° 87, de 21 de novembro de 2008). Boas
Praticas em Farmacia (Conselho Federal de Farmacia, 2001) e
Resolugdo n° 308, de 02 de maio de 1997 (Conselho Federal de
Farmacia, 1997). Resolucdo n° 585, de 29 de agosto de 2013
(Conselho Federal de Farmacia, 2013), que regulamenta as
atribuigdes clinicas do farmacéutico, Resolugdo n° 586, de 29 de
agosto de 2013 (Conselho Federal de Farmacia, 2013), que
regula a prescri¢do farmacéutica. Resolugdo RDC n° 16, de 2 de
margo de 2007- Aprova Regulamento Técnico para
Medicamentos Genéricos. Resolugdo RDC n° 58, de 10 de
outubro de 2014 - Intercambialidade de similares e

medicamentos de referéncias.

Fisioterapeuta:

1. FUNDAMENTOS, TECNICAS E MODALIDADES
FISIOTERAPEUTICAS: exercicios terapéuticos;
mobilizacdo articular; mobilizacdo neural; liberacdo
miofascial; energia muscular; hidroterapia; crioterapia;
biofeedback; tracdo; compressdo intermitente;
massoterapia e eletrotermofototerapia.

2. FISIOTERAPIA EM ORTOPEDIA,
TRAUMATOLOGIA E REUMATOLOGIA:
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anatomia e fisiologia do aparelho locomotor; principais
lesBes traumato ortopédicas e doencas reumatologicas
e seu tratamento fisioterapico; testes especiais;
amputac0es; orteses; proteses.

FISIOTERAPIA NAS DISFUNCOES
VESTIBULARES: avaliagéo e tratamento.
FISIOTERAPIA EM NEUROLOGIA: anatomia e
fisiologia do sistema nervoso central e periférico;
paralisia cerebral; acidente vascular cerebral; doenca
de Parkinson; esclerose maltipla; lesdo medular;
traumatismo  cranioenceféalico;  paralisia  facial
periférica; avaliacéo e tratamento fisioterapéutico.
FISIOTERAPIA EM GERIATRIA: alteragdes
biolégicas e fisioldgicas; transtornos do sono;
distUrbios cognitivos; alteragdes de postura, marcha e
quedas; fragilidade; sarcopenia; feridas crénicas;
sindrome da imobilizagdo; distdrbios circulatorios;
cuidados paliativos; avaliagdo multidimensional do
idoso; programas de exercicios e atividades.
FISIOTERAPIA EM PNEUMOLOGIA E
CARDIOLOGIA: anatomia e fisiologia do sistema
cardiopulmonar;  oxigenioterapia; aerossolterapia;
ventilagdo mecénica invasiva e ndo invasiva;
extubacdo; traqueostomia; avaliagdo e tratamento
fisioterapico nas doencas cardiovasculares e
respiratoéria.

FISIOTERAPIA EM PEDIATRIA desenvolvimento
neuropsicomotor; espinha  bifida; distrofias
musculares; sindrome de down; paralisia braquial
perinatal; torcicolo muscular congénito; pé torto
congénito; fibrose cistica; asma; recém-nascido de alto
risco; avaliagdo e tratamento fisioterapéutico.
FISIOTERAPIA NAS DISFUNQOES
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UROGINECOLOGICAS E OBSTETRICAS:
anatomia e fisiologia do aparelho geniturinario;
gestacdo; fisiologia do parto; amamentacdo; puerpério;
sindrome da bexiga hiperativa; prolapsos; urogenitais;
incontinéncia urinaria; incontinéncia fecal; disfuncao
sexual  feminina;  avaliaghio e  tratamento
fisioterapéutico.

FISIOTERAPIA NA SAUDE COLEIVA: atuacio
fisioterapéutica nos niveis de atengdo a saude;
promocdo da saude; vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; SUS

FISIOTERAPIA NA SAUDE DO TRABALHADOR:
atuacdo fisioterapéutica na salde do trabalhador;
doencas profissionais; ergonomia

ETICA E LEGISLACAO PROFISSIONAL

Fonoaudidlogo:

PROMOVER O CONHECIMENTO DO PROCESSO
DE NORMALIDADE: Nos aspectos da fala, audigéo,
voz, motricidade oral e linguagem. Nas etapas de
aquisicdo, desenvolvimento e abrangéncia de
comunicagéo.

IDENTIFICAR (0K} TRANSTORNOS
FONOAUDIOLOGICOS: Na voz, motricidade oral,
degluticdo, fala, linguagem oral e escrita.
CONHECER OS CRITERIOS E METODOS DE
AVALIACAO: Na voz, motricidade oral, degluticéo,
fala, linguagem oral e escrita.

INVESTIGAR (OF] TRANSTORNOS
FONOAUDIOLOGICOS: Na voz, motricidade oral,
degluticdo, fala, linguagem oral e escrita.
DESENVOLVER A CAPACIDADE DE
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PREPARACAO DE DIAGNOSTICO Através de
exames e avaliaco das respectivas patologias.

6. MELHORAR A CAPACIDADE DE ELABORACAO
PARECERES E INFORMES TECNICOS: Promover o
desenvolvimento dos pareceres e informes técnicos.

7. DESENVOLVER TERAPIAS E TRATAMENTOS
FONOAUDIOLOGICOS: Na voz, motricidade oral,
degluticdo, fala, linguagem oral e escrita.

8. PROMOCAO E PREVENCAO
FONOAUDIOLOGICA DIRECIONADA AO
PUPLICO ALVO: Atuar na promogao, preservacio e
recuperacdo funcional da comunicagdo humana;
Possuir competéncias e habilidades técnicas e éticas
que permitam avaliar, diagnosticar, prevenir e tratar os
distrbios da comunicagcdo humana, pertinentes ao
campo fonoaudioldgico; Analisar e participar de
projetos de pesquisa disciplinar, multidisciplinar e
interdisciplinar e de inovag@es técnico-cientificas, no
campo fonoaudiol6gico;

9. TRABALHAR COM EQUIPES
INTERDISCIPLINARES:  Atuar em  equipes
profissionais inter e multidisciplinares;

10. TRABALHAR COM A POPULACAO ESPECIAL:
Trabalhar populacdo especial no que refere as suas

necessidades comunicativas.

Médico PSF:

1-Doencas Cardiovasculares;

2- Doencas Pulmonares;

3- Doencas Renais;

4- Disturbios hidroeletroliticos e &cido-basicos;

5- Doencas Uroldgicas;
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6- Doengas do Sistema Digestorio: gastro-esofagicas, intestinais
e hepaticas;

7- Doengas Sexualmente Transmissiveis;

8- Doencas Enddcrinas e Metabolicas

9- Doencas Infecciosas

10- Doencgas Hematoldgicas

11- Doencas Neuroldgicas;

12- Doencas Psiquiatricas;

13- Doencas Dermatoldgicas;

14- Doencgas Reumatologicas:

15- Emergéncias oncoldgicas.

Nutricionista:

1. Nutricdo em Salde Publica e nas acfes bésicas de salde:
promocao da salde, satde da familia, promocéao da alimentagdo
saudavel. 1.2. Atuacdo do nutricionista em salde coletiva e no
SUS (em equipes multiprofissionais de salde e de terapia
nutricional). 1.3. Transicdo nutricional, epidemioldgica e
demogréfica. 1.4. Prevencdo e controle de deficiéncias e
distirbios nutricionais. 1.5. Monitoramento da situagdo
alimentar e nutricional (SISVAN).

2. Legislacdo, programas e politicas publicas com relacdo a
Alimentacéo e Nutricdo. 2.2. Politicas de saide no ambito do
SUS: Politica Nacional de Atengdo Bésica; Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo (PNAN); Politica Nacional de Atencédo
Integral a Sadde da Crianga; Politica Nacional de Saude da
Pessoa ldosa; Politica Nacional de Aleitamento Materno; 2.3.

Seguranca Alimentar e Nutricional — SAN. Lei Organica de
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SAN-LOSAN. 2.3. Direito Humano a Alimentacdo Adequada:
situagBes de inseguranca alimentar e nutricional.

3. Atencdo nutricional em populacgdes e grupos populacionais.
3.1. Com doengas cronicas ndo transmissiveis. 3.2. Nos ciclos
da vida: crianca, adolescente, adulto, idoso, gestante, nutriz.

4. Nos distdrbios nutricionais e caréncias especificas (obesidade,
desnutricdo, anemias nutricionais e hipovitaminoses).

5. Avaliacdo nutricional e atencdo dietética em nivel
ambulatorial, hospitalar e comunitario aos diferentes grupos
etarios, fisioldgicos e ciclo de vida.

6. Inquéritos alimentares, anamnese alimentar. 6.1. Métodos
antropométricos e bioquimicos de importancia para o
nutricionista.

7. Producdo mundial de alimentos e controle de qualidade.

8. Biodiversidade e sustentabilidade ambiental na agricultura e
na alimentacéo.

9. Os impactos ambientais da producdo de alimentos, 0s
alimentos organicos e as dietas sustentaveis.

10. Marketing de alimentos e marketing nutricional.

11. Rotulagem nutricional.

12. Anélise e adequac&o de cardapios.

13. Nutrigendmica e promocao de salde.

14. Papel dos alimentos, incluindo funcionais, nutracéuticos e
suplementos, e da nutricdo na salide humana.

15. Planejamento Fisico funcional de Unidades de alimentacéo
e Nutricdo. 15.1. Dimensionamento dos setores da Unidade de

alimentacéo e Nutricéo.
Psicdlogo:
1. O exercicio da profissao e o Codigo de Etica Profissional;

2. O exercicio da profissdo e a legislagdo vigente;

3. Elaboracéo de documentos no exercicio profissional;
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4. Sobre critérios de normalidade, concepces de salde e doenca
mental,

5. Psicopatologia e satde mental;

6. As principais teorias da personalidade;

7. Teorias do desenvolvimento humano;

8. Avaliacdo psicologica e psicodiagnéstico;

9. A atividade de profissionais de psicologia e o Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

10. O Estatuto do Idoso e as politicas de promogéo a salde da
pessoa idosa;

11. Psicoterapia, aconselhamento e escuta psicolégica no
servico publico;

12. Clinica Ampliada;

13. Humanizagdo nos servigos de salde publica e a reforma
psiquiatrica no Brasil;

14. O Sistema Unico de Salde (SUS) no Brasil: fundamentos,
politicas e praticas;

15. A atuacdo de profissionais de psicologia em equipes
multiprofissionais (CAPS, CREAS, SUAS).

NIVEL SUPERIOR — MAGISTERIO

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS: Psicologo
Educacional, Professor Educacdo Basica |, Professor Educagédo
Basica Il — Ciéncias, Professor Educacdo Bésica Il — Geografia,
Professor Educacdo Baésica Il — Histéria, Professor Educagdo
Basica Il — Lingua Inglesa, Professor Educagdo Basica — Lingua
Portuguesa, Professor Educacdo Basica - Matematica

LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensao/Interpretacdo de textos (verbais e ndo verbais);

e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

2. Coesdo e coeréncia textuais (recursos de referenciacéo,
modalizacao, implicitos e pressupostos ambiguidade);

3. Caracterizacdo dos géneros de textos;

4. Aspectos sintaticos (concordancia verbal e nominal,
colocagdo pronominal, regéncia; funcdes dos constituintes
oracionais);

5. Formacéo do periodo composto (Processos de coordenacéo e
de subordinacéo e sentido resultante da combinacéo oracional);
6. Funcionamento textual-discursivo das classes de palavras
(artigo, pronome, substantivo, adjetivo, preposicao, conjuncéo,
verbo, advérbio);

7. Variagdo linguistica;

8. Pontuacéo.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

1. Lei de Diretrizes e Bases — LDB (9394/96);

2. Estatuto da Crianca e do Adolescente (8069/90);
3. Plano Nacional de Educacao LEI N° 13.005/14;
4. Base Nacional Comum Curricular;

5. Didética;

6. Teorias da Aprendizagem;

7. Avaliacéo;

8. Metodologias Ativas;

9. Tecnologias Digitais na Educacéo;

10. Educagdo Inclusiva.
CONTEUDOS ESPECIFICOS:
Psicdlogo Educacional:

1. A Psicologia Escolar/Educacional na Legislacdo Nacional;

2.Cadigo de Etica do Psicélogo;
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3.Psicologia do Desenvolvimento: Conceitos Basicos,
Aspectos Fisicos, Cognitivos;

4- Aspectos psicossociais envoltos no universo escolar:
Bullying; Drogas; indisciplina; aspectos da Sexualidade;
Gravidez na adolescéncia; importancia da relagdo professor —
aluno no processo de aprendizagem;

5.A Teoria Sécio-Historica Vygotskiana;

6. Psicogenética Piagetiana;

7. A Teoria do Ensino de Jerome Brunner;

8- A teoria Walloniana;

9-.Educacao e Psicanalise.

Professor de Educacéo Basica I:

1. Legislacdo da Educacéo Brasileira;
2. Historia das ideias pedagdgicas;

3. Teorias da aprendizagem;

4, Didética;

5. Avaliacéo da Aprendizagem;

6. A prética educativa com ensinar
6.1. Tipologias;

6.2. Organizagdo do contetdo;

7. Base Nacional Comum Curricular;
8. Tecnologias Digitais na Educacéo;
9. Ensino remoto e pos pandemia;
10. Alfabetizacdo e Letramento;

11. Metodologias Ativas;

12. Leitura e escrita: Projetos e pontes entre a escola e
comunidade;
13. Educagéo Inclusiva.

Professor de Educacao Bésica Il — Ciéncias:
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1.Base Nacional Comum Curricular de Ciéncias da Natureza
para o Ensino Fundamental Anos Finais.

2. Natureza da Ciéncia: aspectos socioinstitucionais; aspectos
cognitivo-epistémicos.

3. Matéria e Energia: Misturas homogéneas e heterogéneas;
Separagdo de materiais; Materiais sintéticos; Transformacdes
quimicas; Ligacbes quimicas e reagBes quimicas; Propriedades
da matéria e transformacgBes quimicas; Estrutura atbmica e
tabela periddica; Maquinas simples; Luz e cores; Ondas
mecanicas e 0 som; Formas de propagac¢do do calor; Equilibrio
termodindmico e vida na Terra; Historia dos combustiveis e das
maquinas térmicas; Fontes e tipos de energia; Transformacéao de
energia; Céalculo de consumo de energia elétrica; Circuitos
elétricos; Uso consciente de energia elétrica; Estrutura da
matéria; Radiacdes e suas aplicagdes na saude.

4. Terra e Universo: Forma, estrutura e movimentos da Terra;
Composic¢do do ar; Efeito estufa; Camada de 0z6nio; Fenbmenos
naturais; Placas tectonicas e deriva continental; Sistema Sol,
Terra e Lua; Clima; Composicdo, estrutura e localizacdo do
Sistema Solar no Universo; Astronomia e cultura; Ordem de
grandeza astrondmica; Evolucdo estelar.

5. Vida e Evolugdo: Célula; Estrutura e funcionamento dos
sistemas bioldgicos; Lentes corretivas; Interacdes entre 0s seres
vivos; Zoologia; Boténica; Diversidade de ecossistemas;
Ecologia e conservacdo ambiental; Seres Vivos e Ecossistemas;
Fendmenos naturais e impactos ambientais; Alimentos, nutri¢do
e salde; Programas e indicadores de salde publica; Saude e
prevencdo de doencas; Doencas Tropicais; Mecanismos
reprodutivos; Género e Sexualidade; Genética; Hereditariedade;
Biologia evolutiva; Preservacdo da biodiversidade.

6. Atualidades e questBes emergentes (exemplos — Educacdo
ambiental; Tecnologia e sociedade; mudancas climaticas,

biotecnologia, entre outras).
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Professor de Educacéo Bésica Il — Geografia:

1.Climatologia: padrfes climaticos, elementos climaticos,
fatores climaticos.

2.Geomorfologia: formas de relevo, agentes internos e externos
que atuam na modelagem do relevo.

3.Hidrogeografia: elementos morfolégicos das bacias
hidrogréficas, gestdo de bacias, caracteristicas dos principais
rios e sistemas fluviais.

4.Pedologia: formacdo do solo, tipos de solo, processos de
eroséo e desertificacéo.

5. Biogeografia: Biomas, Dominios, Areas de Protegdo
Ambiental, Unidades de Conservagéo, Problemas ambientais.
6. Demografia: teorias demograficas, indicadores demogréaficos,
movimentos populacionais.

7. Urbanizacdo: processos urbanos, problemas e desafios
urbanos, planejamento urbano.

8. Geografia agréria: estrutura agréria, agricultura familiar,
politicas agrérias.

9. Migragdes: tipos de migracdo, causas e consequéncias das
migragoes.

10. Globalizagéo: impactos da globalizagcdo na economia, nas
cidades e na sociedade.

11. Regionaliza¢éo econémica: divisdes econdmicas do mundo,
blocos econémicos.

12. Setores da economia: primario, secundario e terciario, suas
caracteristicas e importancia.

13. Desenvolvimento e subdesenvolvimento: teorias do
desenvolvimento, indicadores de desenvolvimento.

14. Organizacdes internacionais: ONU, FMI, Banco Mundial,

OMC, entre outras.
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15. Conflitos geopoliticos: disputas territoriais, guerras,
conflitos étnicos.

16. Geopolitica dos recursos naturais: importancia estratégica,
impactos politicos.

17. Cultura e identidade: diversidade cultural, processos de
aculturagéo e assimilacéo.

18.Relagfes entre sociedade e meio ambiente: impactos das
praticas culturais no meio ambiente.

19. Regionalizacdo do Brasil: regides geoeconémicas, regides
culturais, divisdes regionais.

20. Povos originarios: demarcacao de terras, direitos indigenas,

etnodesenvolvimento.

Professor de Educacéao Basica Il — Historia:

1- A escrita da Histdria e as diferentes concepgdes tedricas entre
0s séculos XIX e XXI ( Positivismo, Historicismo, Marxismo,
Escola dos Annales, Nova Histéria, Historia Social Inglesa,
Historia Cultural e as influéncias da Pds-Modernidade).

2- A emergéncia de novos temas: as sensibilidades,
corporeidades e subjetividades.

3- A Europa medieval: conceitos, aspectos econdmicos,
politicos, sociais e culturais.

4- Historia dos povos originarios no Brasil.

5- Escraviddo e racismo no Brasil.

6- Politica, economia, aspectos sociais e culturais no Brasil do
século XIX ao XXI.

7- Movimentos Sociais do Brasil.

8- O Estado de Excec¢do no Brasil: O Golpe de 1964.

9- Cenarios da redemocratizagdo no Brasil: 0 movimento das
Diretas Ja.

10- Questoes religiosas na sociedade brasileira: da col6nia aos

dias atuais.
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Professor de Educacédo Bésica Il — Lingua Inglesa:

1. O papel da lingua inglesa na BNCC.

2. Variacgdo linguistica no ensino-aprendizagem de inglés.

3. As novas tecnologias na sala de aula de lingua inglesa.

4. Estratégias de leitura: reconhecimento e compreensdo de
diferentes tipos e géneros textuais e suas intengdes
comunicativas; identificagdo dos mecanismos que conferem
coesdo e coeréncia textual.

5. Aspecto vocabular: sinonimia; antonimia; formacdo de
palavras.

6. ltens gramaticais: estrutura nominal; estrutura verbal; vozes
verbais; discurso direto e indireto; comparagdes; referéncia
contextual (pronominal e lexical); determinantes; indicadores

detempo e lugar; palavras de ligacéo.

Professor de Educacao Bésica Il — Lingua Portuguesa:

1. Andlise textual e linguistica (estudo de textos de diferentes
géneros sob 0s aspectos da macro e da micro-estrutura);

2. Coesdo (lexical, referencial e sequencial) e coeréncia textuais;
3. Funcionamento textual-discursivo das classes de palavras
conforme o contexto de uso;

4. Sintaxe relacional (fungdes sintaticas, concordancia,
colocagdo pronominal/uso dos pronomes relativos, regéncia -
incluindo uso do sinal de crase;);

5. Mecanismos de articulagdo oracional (coordenacdo e
subordinagio);

6. Aspectos semanticos  (pressuposicdo, implicitos,
modalizagdo, ambiguidade, sinonimia e antonimia;

7. Pontuacdo;

8. Variacgdo linguistica.
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Professor de Educacao Basica Il — Matematica:

1. Conjuntos e fun¢Bes — Conjuntos. Representagdo e relacdo de
pertinéncia, inclusdo e igualdade. Operagdes: unido, intercessao,
diferenca e complementar; produto cartesiano. RelacGes.
FuncBes: definicdo, dominio, imagem e imagem inversa,
graficos, crescimento e decrescimento; funcdo injetiva,
sobrejetiva, bijetiva, par e impar; fun¢do composta e inversa.
Estabelecimento de leis matemaéticas, a partir da observagéo de
regularidades que expressem relagdes de dependéncia entre
variaveis.

2. NUumeros e OperagBes — Os sistemas de numeracdo e 0s
conjuntos numeéricos: 0S nudmeros inteiros, 0s racionais e
irracionais, 0s nimeros reais e 0s nimeros complexos; processos
de construgdo historica e formal; operagdes e propriedades
fundamentais. Intervalos reais. Problemas envolvendo as
operacOes basicas e seus significados. Grandezas proporcionais:
proporcdo, regra de trés, porcentagem. Médias. Equaches e
inequacdes do 1° e do 2° graus. Equacdes polinomiais. Sistemas
lineares. Expressdes algébricas: mondmios e polindmios,
produtos notaveis, fatoragdo. Bindmio de Newton. Tridngulo de
Pascal. Desenvolvimento multinomial. Radicais: operagdes.
EquacBes irracionais. FuncBes: afim, modular, quadréatica,
exponencial, logaritmica, fungdes circulares, funcdes
trigonométricas diretas e inversas. Sequéncias recursivas e ndo
recursivas; progressdes aritméticas e progressdes geométricas.
Matrizes e determinantes. Analise combinatoria. Matematica
financeira: razdo e proporc¢do; porcentagem; regime de juros
simples; regime de juros compostos; taxas; sistemas de
amortizagdo; descontos.

3. Espago e forma — Figuras geométricas planas e espaciais.

Angulos, curvas, posicdes relativas de retas, paralelismo e
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perpendicularismo. Deslocamento de figuras num plano.
Simetrias, isometrias, homotetias. Poligonos e solidos
geométricos:  conceitos,  caracteristicas,  propriedades,
semelhancas e diferengas. Poligonos convexos. Os triangulos,
quadrilateros, a circunferéncia, o circulo e a esfera. Figuras
semelhantes ou congruentes. Poligonos inscritos e circunscritos.
Os poliedros: relagdo de Euler. Pirdmide, prismas, cone,
cilindro.

4. Grandezas e medidas — Medidas de comprimento, de
superficie, de capacidade, de massa e de volume. O sistema
métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Perimetro e area
de figuras planas. Teorema de Pitdgoras. Teorema de Tales.
Relagbes métricas num triangulo. RelagcBes métricas e de
angulos no circulo. Razdes trigonométricas. RelagBes
fundamentais. Plano cartesiano. Geometria  analitica:
coordenadas e vetores no plano e no espaco; pontos, retas e
planos — equagdes, posicdes relativas/intersecbes, angulos e
distancias; circulo, circunferéncia, esfera; conicas e quadricas.
5. Tratamento da informacdo — NocOes de estatistica e de
probabilidade: varidveis qualitativas e quantitativas, leitura e
interpretacdo de tabelas e gréficos, distribuicdo de frequéncia,
média, moda e mediana, medidas de dispersdo, problema de
contagem e o principio multiplicativo (principio fundamental da
contagem). NocBes de Probabilidade: experimento, espaco
amostral, evento, possibilidade ou chance de um evento,
definicBes de probabilidade, teoremas sobre probabilidades em
espacos amostrais finitos. Raciocinio combinatério e o célculo

de probabilidade. Probabilidade condicional e independéncia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHAS
ESTADO DA PARAIBA
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RETIFICADO

Periodo das inscri¢des
solicitagdo  de | Das 18h00m do dia 22
de margo de 2024 as

Periodo  de
atendimento especial
Periodo de solicitacdo  para | 23h59mindo dia 01 de
participagdo  do  critério  de | maio de 2024

desempate na condicao de jurado

Data limite para envio por e-mail da
documentagio referente a
solicitagdo de atendimento especial,
ao reconhecimento do exercicio da
fun¢do de jurado e/ou utilizagdo do | 02 de maio de 2024
nome social

Data limite para pagamento do

boleto bancario referente a taxa de

inscri¢ao

Publicacdo da listagem preliminar
das inscri¢des homologadas e ndo
homologadas

Publicacdo da listagem preliminar
dos candidatos com atendimento )
especial 06 de maio de 2024
Publicagdo da listagem preliminar
dos candidatos deferidos e

indeferidos para concorrerem na

condi¢do de jurado

Das Oh do dia 07 de

Prazo para recebimento de recurso )
maio de 2024 as

quanto a homologac@o de inscricao,

; ] } 23h59min do dia 08 de
) jurado e/ou atendimento especial )
ANEXO | - CRONOGRAMA PROVISORIO maio de 2024
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e Matinhas/PB, 27 de abril de 2024.

Publicacdo da listagem apds

recursos das inscrigdes
homologadas e ndo homologadas
Publicagdo da listagem apods
recursos dos candidatos com
atendimento especial

Publicacdo da listagem apds
recursos dos candidatos deferidos e
indeferidos para concorrerem na
condigdo de jurado

Publicac¢do da Concorréncia

13 de maio de 2024

Publicacdo do resultado preliminar
da prova pratica
Publicagdo do resultado preliminar

da prova de titulos

26 de junho de 2024

Prazo para recebimento de recursos
quanto ao resultado preliminar da
prova pratica

Prazo para recebimento de recursos
quanto ao resultado preliminar da

prova de titulos

Das Oh do dia 27 de
junho de 2024 as
23h59min do dia 28 de
junho de 2024

Disponibilizagdo do local, sala e
carteira onde o candidato realizaré a

Prova Escrita Objetiva no SIGEPS

14 de maio de 2024

Publica¢do do resultado da prova
pratica apos recursos
Publicac¢éo do resultado da prova de

titulos apds recursos

03 de julho de 2024

Realizacdo da prova escrita objetiva ) Publicagédo do resultado final 04 de julho de 2024
19 de maio de 2024
para todos os cargos
Publicacdo do gabarito provisorio
20 de maio de 2024
para todos os cargos
Das Oh do dia 21 de
Prazo de recebimento de recursos | maio de 2024 as
quanto ao gabarito provisério 23h59min do dia 22 de
maio de 2024
Publicagdo do gabarito definitivo 13 de junho de 2024
Publicagdo do resultado preliminar )
o 14 de junho de 2024
da prova objetiva
Publicacdo do edital de convocagao
para prova pratica )
] ) 17 de junho de 2024
Publicacdo do edital de convocagao
para prova de titulos
Periodo de recebimento dos titulos | 18 a 21 de junho de
via formulario eletronico 2024
Realizag¢ao da prova pratica 23 de junho de 2024
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